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1. Общие положения

1.1. Основная профессиональная образовательная программа (далее -  

ОПОП) сформирована в соответствии с законодательством Российской Федера­

ции, в том числе с Федеральным государственным образовательным стандартом 

высшего образования по направлению подготовки 49.03.01 

Физическая культура (далее -  ФГОС), утв. приказом Минобрнауки России от 

19.09.2017 № 940, с учетом профессиональных стандартов: «Тренер» (утв. при­

казом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 

28.03.2019 № 191н), «Педагог» (педагогическая деятельность в сфере дошколь­

ного, начального общего, основного общего, среднего общего образования») 

(воспитатель, учитель), (утв. приказом Минтруда России от 18.10.2013 № 544н), 

«Инструктор-методист», (утв. приказом Минтруда России от 08.09.2014 № 

630н).

1.2. Обучение по ОПОП может осуществляться в очной, очно-заочной и 

заочной формах обучения.

1.3. Срок получения образования по ОПОП:

- в очной форме обучения, включая каникулы, предоставляемые после про­

хождения государственной итоговой аттестации, составляет 4 года;

- в очно-заочной или заочной формах обучения увеличивается не менее чем 

на 6 месяцев и не более чем на 1 год по сравнению со сроком получения образо­

вания в очной форме обучения;

- при обучении по индивидуальному учебному плану -  устанавливается 

Университетом, но не более срока получения образования, установленного для 

соответствующей формы обучения;

- при обучении по индивидуальному плану лиц с ограниченными воз­

можностями здоровья Университет вправе продлить срок не более чем на один 

год по сравнению со сроком, установленным для соответствующей формы обу­

чения.

1.4. Объем ОПОП составляет 240 зачетных единиц (далее -  з.е.) вне зави­

симости от формы обучения, применяемых образовательных технологий, реали­

зации ОПОП по индивидуальному учебному плану.

Объем контактной работы определяется требованиями ФГОС ВО по
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направлению подготовки 49.03.01 Физическая культура, локальными актами 

университета, а также учебным планом в части контактной работы при проведе­

нии учебных занятий.

1.5. Образовательная деятельность по ОПОП осуществляется на 

государственном языке Российской Федерации.

1.6. Основная профессиональная образовательная программа может быть 

частично реализована с применением электронного обучения, дистанционных об­

разовательных технологий.

2. Характеристики профессиональной деятельности выпускника

2.1. Область профессиональной деятельности и сферы 

профессиональной деятельности выпускника по ОПОП -

01 Образование и наука (в сфере начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, профессионального обучения, профессиональ­

ного образования, дополнительного образования, в сфере научных исследо­

ваний);

05 Физическая культура и спорт (в сфере физического воспитания, в 

сфере физической культуры и массового спорта, спортивной подготовки, в 

сфере управления деятельностью и развитием физкультурно-спортивной ор­

ганизации).

Выпускники могут осуществлять профессиональную деятельность в 

других областях профессиональной деятельности и (или) сферах профессио­

нальной деятельности при условии соответствия уровня их образования и по­

лученных компетенций требованиям к квалификации работника.

2.2. В рамках освоения ОПОП выпускники могут готовиться к решению 

задач профессиональной деятельности следующих типов:

-  тренерский;

-  педагогический;

-  рекреационный;

-  научно-исследовательский.

2.3. Перечень основных задач профессиональной деятельности вы­
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пускников.

Основные задачи профессиональной деятельности определяются требо­

ваниями ФГОС ВО по направлению подготовки 49.03.01 Физическая культу­

ра, профилем (направленностью) ОПОП -  Физкультурно-спортивная дея­

тельность и требованиями профессиональных стандартов «Педагог» (педаго­

гическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного 

общего, среднего общего образования») (воспитатель, учитель); «Тренер»; 

«Инструктор-методист» (таблица 1).

Таблица 1. Задачи профессиональной деятельности

Область про­
фессиональной 
деятельности (по 
Реестру Минтру­
да)

Типы задач 
профессиональной 
деятельности

Задачи профессиональной 
деятельности

Объекты про­
фессиональной де­
ятельности

(или области 
знания)

01 Образова­
ние и наука (в 
сфере начального 
общего, основно­
го общего, сред­
него общего обра­
зования, профес­
сионального обу­
чения, професси­
онального образо­
вания, дополни­
тельного образо­
вания, в сфере 
научных исследо­
ваний)

Педагогический Осуществление обучения и 
воспитания в соответствии с 
требованиями образователь­
ных стандартов

Начальное общее, 
основное общее, 
среднее общее об­
разование; среднее 
профессиональное, 
дополнительное 
образование

05 Физическая 
культура и спорт 
(в сфере физиче­
ского воспитания, 
в сфере физиче­
ской культуры и 
массового спорта, 
спортивной под­
готовки, в сфере 
управления дея­
тельностью и раз­
витием физкуль­
турно-спортивной 
организации).

Тренерский Проведение со спортсменами 
тренировочных мероприятий

Осуществление руководства 
состязательной деятельностью 
спортсменов для достижения 
спортивных результатов

спортивно­
оздоровительный 
этап, этап началь­
ной подготовки, 
тренировочный 
этап (этап спортив­
ной специализа­
ции), этап высшего 
спортивного ма­
стерства

Рекреационный Руководство и проведение 
физкультурно­
оздоровительной и спортивно­
массовой работы в физкуль­
турно-спортивной или органи­
зации образовательной и 
обеспечение безопасности в

начальное общее, 
основное общее, 
среднее общее об­
разование; среднее 
профессиональное; 
дополнительное 
образование, спор-
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Научно­
исследовательский

спортивном сооружении и на 
его территории

Осуществление сбора, обоб­
щения и обработки информа­
ции об актуальных вопросах в 
сфере физической культуры и 
спорта, проведение приклад­
ных исследований

тивно-
оздоровительный 
этап, этап началь­
ной подготовки, 
тренировочный 
этап (этап спортив­
ной специализа­
ции), этап высшего 
спортивного ма­
стерства___________
начальное общее, 
основное общее, 
среднее общее об­
разование; среднее 
профессиональное; 
дополнительное 
образование, спор­
тивно-
оздоровительный 
этап, этап началь­
ной подготовки, 
тренировочный 
этап (этап спортив­
ной специализа­
ции), этап высшего 
спортивного ма­
стерства___________

3. Результаты освоения образовательной программы

3.1. В результате освоения ОПОП у выпускника должны быть сформи­

рованы универсальные (таблица 2), общепрофессиональные (таблица 3) и 

профессиональные компетенции (таблица 4). Результаты сформированности 

компетенций определяются индикаторами их достижения.

Таблица 2. Универсальные компетенции и индикаторы их достижения

Наименование ка­
тегории (группы) 
универсальных 

компетенций

Код и наименование 
универсальной 

компетенции вы­
пускника

Код и наименование индикатора до­
стижения универсальной компетен­

ции

Системное и 
критическое мыш­

ление

УК-1. Способен
осуществлять по­

иск, критический ана­
лиз и синтез информа­
ции, применять си­
стемный подход для 
решения поставленных 
задач.

УК-1.1. Знает принципы сбора, отбора 
и обобщения информации.

УК-1.2. Умеет соотносить разнородные 
явления и систематизировать их в рамках 
избранных видов деятельности.

УК-1.3. Способен грамотно, логично, 
аргументированно формировать собствен­
ные суждения и оценки.
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Разработка и 
реализация проек­

тов

УК-2. Способен опре­
делять круг задач в 
рамках поставленной 
цели и выбирать опти­
мальные способы их 
решения, исходя из 
действующих право­
вых норм, имеющихся 
ресурсов и ограниче­
ний.

УК-2.1. Знает правовые нормы, необ­
ходимые для достижения поставленной 
цели при реализации проекта.

УК-2.2. Умеет определять круг задач в 
рамках избранных видов профессиональ­
ной деятельности, планировать собствен­
ную деятельность, исходя из имеющихся 
ресурсов, соотносить главное и второсте­
пенное, решать поставленные задачи в 
рамках избранных видов профессиональ­
ной деятельности

УК-2.3. Владеет навыками отбора оп­
тимальных технологий целедостижения; 
навыками работы с нормативными доку­
ментами

Командная ра­
бота и лидер­
ство

УК-3. Способен осу­
ществлять социаль­
ное взаимодействие и 
реализовывать свою 
роль в команде

УК-3.1. Знает различные приемы и 
способы социализации личности и соци­
ального взаимодействия.

УК-3.2. Умеет строить отношения с 
окружающими людьми, с коллегами.

УК-3.3. Способен определять свою 
роль в команде на основе использования 
стратегии сотрудничества для достиже­
ния поставленной цели.

Коммуникация УК-4. Способен осу­
ществлять деловую 
коммуникацию в уст­
ной и письменной фор­
мах на государственном 
языке Российской Фе­
дерации и иностран- 
ном(ых) языке(ах)

УК-4.1. Знает основы коммуникации, 
нормы, правила и особенности ее осу­
ществления в устной и письменной фор­
мах на русском и иностранном(ых) язы- 
ке(ах).

УК-4.2. Умеет применять правила и 
нормы деловой коммуниции на русском и 
иностранном(ых) языке(ах).

УК-4.3. Владеет навыками применения 
коммуникативных технологий на 
русском и иностранном(ых) языке(ах) 
для академического и профессионального 
взаимодействия.

Межкультурное
взаимодействие

УК-5. Способен вос­
принимать межкуль- 
турное разнообразие 
общества в социаль­
но-историческом, 
этическом и фило­
софском контекстах

УК-5.1. Знает основные категории фи­
лософии, законы исторического развития, 
основы межкультурной коммуникации 

УК-5.2. Умеет анализировать и учиты­
вать разнообразие культур в процессе 
межкультурного взаимодействия

УК-5.3. Владеет навыками коммуника­
ции с представителями иных националь­
ностей и конфессий с соблюдением этиче­
ских и межкультурных норм
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Самоорганизация и 
саморазвитие (в 
том числе
здоровьесбережение)

УК-6. Способен управ­
лять своим временем, 
выстраивать и реализо­
вывать траекторию са­
моразвития на основе 
принципов образования 
в течение всей жизни

УК-6.1. Знает основные принципы 
самовоспитания и самообразования, 
профессионального и личностного разви­
тия, исходя из этапов карьерного роста и 
требований рынка труда 
УК-6.2. Умеет планировать свое рабочее 
время и время для саморазвития, форму­
лировать цели личностного и профессио­
нального развития и условия их достиже­
ния, исходя из тенденций развития обла­
сти профессиональной деятельности, ин­
дивидуально-личностных особенностей 
УК-6.3. Способен выстраивать траекто­
рию саморазвития посредством обучения 
по дополнительным образовательным 
программам.

УК-7. Способен 
поддерживать долж­
ный уровень физиче­
ской подготовленности 
для обеспечения пол­
ноценной социальной 
и профессиональной 
деятельности

УК-7.1. Знает основы здорового образа 
жизни, здоровье-сберегающих технологий, 
физической культуры
УК-7.2.Умеетвыполнять комплекс физ­
культурных упражнений 
УК-7.3. Имеет практический опыт заня­
тий физической культурой

Безопасность жизне­
деятельности

УК-8. Способен со­
здавать и поддержи­
вать в повседневной 
жизни и в професси­
ональной деятельно­
сти безопасные 
условия жизнедея­
тельности для сохра­
нения природной 
среды, обеспечения 
устойчивого разви­
тия общества, в том 
числе при угрозе и 
возникновении чрез­
вычайных ситуаций 
и военных конфлик­
тов

УК-8.1. Знает основы безопасности жиз­
недеятельности, телефоны служб спасения 
УК-8.2. Умеет оказать первую помощь в 
чрезвычайных ситуациях, создавать без­
опасные условия реализации профессио­
нальной деятельности 
УК-8.3. Владеет навыками поддержания 
безопасных условий жизнедеятельности

Экономическая культу­
ра, в том числе финан­
совая грамотность

УК-9 Способен принимать 
обоснованные экономиче­
ские решения в различных 
областях жизнедеятельно­
сти

УК-9.1. Знает и понимает базовые принципы 
функционирования экономики и экономиче­
ского развития, цели и формы участия госу- 
царства в экономике.
УК-9.2. Умеет применять методы личного 
экономического и финансового планирова­
ния для достижения текущих и долгосроч­
ных финансовых целей, использует финан­
совые инструменты для управления личны­
ми финансами (личным бюджетом), контро­
лирует собственные экономические и фи­
нансовые риски.
УК-9.3. Владеет инструментами управления
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личными финансами для достижения по­
ставленных финансовых целей.

Гражданская позиция УК-10 Способен формиро­
вать нетерпимое отношение к 
проявлениям экстремизма, 
терроризма, коррупционному 
поведению и противодейство­
вать им в профессиональной 
деятельности

УК-10.1. Иметь представление о понятии и сущности 
экстремизма, терроризма, коррупции; формах их 
проявления в современном обществе; их обществен­
ной опасности; основы системы противодействия 
этим явлениям в России, в том числе базовые поло­
жения предметного российского законодательства, 
основные виды правонарушений экстремистского, 
террористического, коррупционного характера, виды 
и меры юридической ответственности за их соверше­
ние; о необходимости противодействия экстремист­
ским, террористическим, коррупционным проявлени­
ям.
УК-10.2. Уметь определять признаки экстремистской, 
террористической, коррупционной деятельности и 
давать им правовую оценку; идентифицировать кон­
кретные органы публичной власти и иные субъекты, 
в компетенцию которых входит противодействие 
различным формам проявления указанных деструк­
тивных социальных явлений; использовать систему 
мер противодействия экстремистским, террористиче­
ским и коррупционным проявлениям в области своей 
профессиональной деятельности.
УК-10.3. Владеть навыками реализации правовых 
актов в области противодействия экстремистским, 
террористическим и коррупционным проявлениям в 
сфере профессиональной деятельности.

Таблица 3. Общепрофессиональные компетенции и индикаторы их достижения

Категория (группа) 
общепрофессиональ­

ных компетенций

Код и наименование 
общепрофессиональной 

компетенции

Код и наименование индикатора 
достижения общепрофессиональной 

компетенции
Планирование ОПК-1. Способен плани­

ровать содержание заня­
тий с учетом положений 
теории физической куль­
туры, физиологической 
характеристики нагрузки, 
анатомо­
морфологических и пси­
хологических 
особенностей занимаю­
щихся различного пола и 
возраста

ОПК-1.1. Знает основные требования 
к планированию занятий с учетом 
положений теории физической куль­
туры, физиологической характери­
стики нагрузки, анатомо­
морфологических и психологических 
особенностей занимающихся раз­
личного пола и возраста.
ОПК-1.2. Умеет планировать содер­
жание занятий с учетом положений 
теории физической культуры, 
физиологической характеристики 
нагрузки, анатомо-морфологических 
и психологических особенностей за­
нимающихся различного пола и воз­
раста.
ОПК-1.3. Имеет опыт планирования 
содержания занятий с учетом поло­
жений теории физической куль­
туры, физиологической характери­
стики нагрузки, анатомо­
морфологических и психологических 
особенностей занимающихся раз­
личного пола и возраста.
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Спортивный отбор ОПК-2. Способен осу­
ществлять спортивный 
отбор и спортивную ори­
ентацию в процессе заня­
тий

ОПК-2.1. Знает основные составля­
ющие системы спортивного отбора и 
спортивной ориентации.
ОПК-2.2. Способен осуществлять 
спортивный отбор в избранном виде 
спорта и спортивную ориентацию с 
использованием современных мето­
дик.
ОПК-2.3. Владеет навыками приме­
нения современных методик по 
определению антропометрических, 
физических и психических особен­
ностей занимающихся, важных при 
отборе и спортивной ориентации.

Обучение и развитие ОПК-3. Способен прово­
дить занятия и физкуль- 
турно-
спортивные мероприятия с 
использованием средств, 
методов и приемов базо­
вых видов физкультурно­
спортивной деятельности 
по двигательному и ко­
гнитивному обучению и 
физической подготовке

ОПК-3.1. Знает основные требования 
к проведению занятий и физкультур­
но-спортивных мероприятий с ис­
пользованием средств, методов и 
приемов базовых видов физкультур­
но-спортивной деятельности;
ОПК-3.2. Планирует содержание за­
нятий и физкультурно-спортивных 
мероприятий с использованием 
средств, методов и приемов базовых 
видов физкультурно-спортивной де­
ятельности.
ОПК-3.3. Проводит занятия и физ­
культурно-спортивные мероприятия 
с использованием средств, методов и 
приемов базовых видов физкультур­
но-спортивной 
деятельности.

ОПК-4. Способен прово­
дить тренировочные за­
нятия различной направ­
ленности и организовы­
вать участие спортсменов 
в соревнованиях в из­
бранном виде спорта

ОПК-4.1. Способен пояснить задачи 
тренировочных занятий различной 
направленности и участия спортсме­
нов в соревнованиях.
ОПК-4.2. Умеет планировать и реа­
лизовывать на достаточном уровне 
проводить тренировочные занятия 
различной направленности и органи­
зовывать участие спортсменов в со­
ревнованиях.
ОПК-4.3. Обладает навыками орга­
низации и реализации качественного 
тренировочного занятия различной 
направленности и организации уча­
стия спортсменов в соревнованиях.
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Воспитание ОПК-5. Способен воспи­
тывать у занимающихся 
социально-значимые 
личностные 
качества, проводить 
профилактику негативно­
го социального поведе­
ния

ОПК-5.1. Обладает основными тео­
ретическими знаниями о социально­
значимых качествах личности и ме­
рах профилактики негативного соци­
ального поведения.
ОПК-5.2. Умеет применять методы 
воспитания социально­
значимых личностных качеств, про­
филактики негативного социального 
поведения.
ОПК-5.3. Имеет опыт воспитания у 
занимающихся социально-значимых 
личностных качеств проведения 
Профилактики негативного социаль­
ного поведения.

ОПК-6. Способен 
формировать осознанное 
отношение занимающих­
ся к физкультурно­
спортивной
деятельности, мотиваци­
онно- ценностные ориен­
тации и установки на ве­
дение здорового образа 
жизни

ОПК-6.1. Имеет представление об 
использовании средств физической 
культуры и избранного вида спорта в 
рамках решения задач оздоровитель­
ной и рекреационной направленно­
сти.
ОПК-6.2. Умеет применять средства 
и методы физической культуры и из­
бранного вида спорта для формиро­
вания мотивационно-ценностной 
ориентации и установки на ведение 
здорового образа жизни.
ОПК-6.3. Имеет опыт проведения 
физкультурно-оздоровительных и 
спортивно-массовых мероприятий 
для формирования мотивационно­
ценностной ориентации и установки 
на ведение здорового образа жизни.

Обеспечение безопас­
ности

ОПК-7. Способен 
обеспечивать соблю­
дение техники без­
опасности, профилак­
тику травматизма, ока­
зывать первую 
доврачебную помощь

ОПК-7.1. Имеет представление о 
правилах техники безопасности, 
гигиенических требованиях к местам 
проведения занятий, основах профи­
лактики травматизма и оказания 
первой доврачебной помощи. 
ОПК-7.2. Умеет обеспечивать со­
блюдение техники безопасности, ги­
гиенических требований к месту 
проведения занятий, профилактику 
травматизма, оказывать первую 
доврачебную помощь.
ОПК-7.3. Имеет опыт проведения 
уроков и тренировочных занятий с 
соблюдением техники безопасности, 
гигиенических требованиях к местам 
проведения занятий, обеспечением 
профилактики травматизма.
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Профилактика допинга ОПК-8. Способен прово­
дить работу по предот­
вращению применения 
допинга

ОПК-8.1. Обладает знаниями о спо­
собах воспитания у занимающихся 
моральных принципов честной 
спортивной конкуренции.
ОПК-8.2. Способен воспитывать у 
занимающихся моральных принци­
пов честной спортивной конкурен­
ции.
ОПК-8.3. Имеет опыт проведения 
мероприятий, направленных на вос­
питание у занимающихся моральных 
принципов честной спортивной кон­
куренции.

Контроль и анализ О11К-9. Способен 
осуществлять кон­
троль с использова­
нием методов 
измерения и оценки 
физического развития, 
технической и физической 
подготовленности, 
психического состо­
яния занимающихся

ОПК-9.1. Обладает основными 
теоретическими знаниями о 
методах измерения и оценки физи­
ческого развития, Технической и фи­
зической подготовленности, психи­
ческого состояния занимающихся. 
ОПК-9.2. Умеет применять методы 
измерения и давать оценку физиче­
ского развития, технической и физи­
ческой подготовленности, психиче­
ского состояния занимающихся. 
ОПК-9.3. Имеет опыт применения 
методов измерения и оценки физиче­
ского развития, технической и физи­
ческой подготовленности, психиче­
ского состояния занимающихся.

Профессиональное вза­
имодействие

ОПК-10. Способен 
организовать сов­
местную деятель­
ность и
взаимодействие участни­
ков деятельности в обла­
сти
физической куль­
туры и спорта

ОПК-10.1. Обладает знаниями об ос­
новах организации совместной 
деятельности и взаимодействии 
участников деятельности в области 
физической культуры и спорта. 
ОПК-10.2. Умеет разрабатывать про­
граммы массовых физкультурных и 
спортивно-зрелищных мероприятий 
и взаимодействие их участников. 
ОПК-10.3. Имеет опыт организации 
и проведения массовых физкультур­
ных и спортивно-зрелищных меро­
приятий и организации взаимодей­
ствия их участников.

Научные исследования О11К-11. Способен прово­
дить исследования по 
определению эффективно­
сти используемых средств 
и методов физкультурно­
спортивной деятельности

О11К-11.1. Имеет представление об 
эффективности используемых 
средств и методов физкультурно­
спортивной деятельности и способах 
ее определения.
ОПК-11.2. Умеет определять эффек­
тивность используемых средств и 
методов физкультурно-спортивной 
деятельности.
ОПК-11.3. Имеет опыт организации 
и проведения исследований по опре-
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делению эффективности используе­
мых средств и
методов физкультурно-спортивной 
деятельности.

Правовые основы 
профессиональной дея­
тельности

ОПК-12. Способен 
осуществлять про­
фессиональную 
деятельность в соответ­
ствии с нормативными 
правовыми
актами сферы физиче­
ской культуры и спорта 
и нормами профессио­
нальной этики

ОПК-12.1. Знает приоритетные 
направления развития системы обра­
зования Российской Федерации, за­
коны и иные нормативные правовые 
акты, регламентирующие образова­
тельную деятельность в Российской 
Федерации, нормативные правовые 
акты сферы физической культуры и 
спорта и нормы профессиональной 
этики.
ОПК-12.2. Умеет применять норма­
тивно-правовые акты в сфере обра­
зования, спортивной подготовки и 
нормы профессиональной этики. 
ОПК-12.3. Владеет навыками по со­
блюдению правовых, нравственных 
и этических норм, требований 
профессиональной этики в условиях 
реальных педагогических ситуаций.

Организационно­
методическое обеспе­
чение

О11К-13. Способен 
осуществлять организа­
цию и судейство соревно­
ваний по избранному виду 
спорта

О11К-13.1. Знает основы организации 
и судейства соревнований по избран­
ному виду спорта 
ОПК-13.2. Умеет организовывать 
соревнований по избранному виду 
спорта, разрабатывать необходимую 
документацию 
и осуществлять судейство.
ОПК-13.3. Владеет навыками 
организации и судейства соревнова­
ний по избранному виду спорта

ОПК-14. Способен 
осуществлять методиче­
ское обеспечение и кон­
троль
тренировочного и 
образовательного процес­
са

ОПК-14.1. Знает методические осно­
вы организации контроля трениро­
вочного и образовательного процесса. 
ОПК-14.2. Умеет организовывать 
оперативный, промежуточный и те­
кущий контроль результатов трени­
ровочного и образовательного про­
цессов.
ОПК-14.3. Владеет навыками мето­
дического обеспечения и контроля 
результатов тренировочного и обра­
зовательного процессов, анализа 
результатов

Материально­
техническое
обеспечение

О11К-15. Способен прово­
дить
материально-техническое

О11К-15.1. Обладает знаниями о 
необходимом материально­
техническое оснащении занятий, со-
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оснащение занятий, 
соревнований, спор­
тивно-массовых ме­
роприятий

ревнований, спортивно-массовых 
мероприятий.
ОПК-15.2. Умеет готовить матери­
ально-техническое оснащение для 
занятий, соревнований, спортивно­
массовых мероприятий 
ОПК-15.3. Имеет опыт материально­
техническое оснащение занятий, 
соревнований, спортивно­
массовых мероприятий

Информационно­
коммуникационные тех­
нологии для профессио­
нальной деятельности

ОПК-16 Способен пони­
мать принципы работы со­
временных информацион­
ных технологий и исполь­
зовать их для решения за­
дач профессиональной дея­
тельности

ОПК-16.1. Знает и понимает принципы 
работы современных информационных 
коммуникационных технологий для 
решения задач профессиональной дея­
тельности
ОПК-16.2. Умеет выбирать современ­
ные информационные коммуникаци­
онные технологии, необходимые для 
решения задач профессиональной дея­
тельности
ОПК-16.3. Владеет навыками приме­

нения современных информационных 
коммуникационных технологий для 
решения задач профессиональной дея­
тельности

Выбор одной или нескольких обобщенных трудовых функций (полно­

стью или частично), соответствующих профессиональной деятельности вы­

пускников, приведена в приложении 1.

ОПОП устанавливает профессиональные компетенции, сформи­

рованные на основе профессиональных стандартов «Педагог дополнительно­

го образования детей и взрослых); «Тренер»; «Инструктор-методист» в соот­

ветствии с которым выпускник должен овладеть комплексом трудовых 

функций (таблица 4).

Таблица 4. Профессиональные компетенции выпускников и индикаторы их до-

стижения

Задача 
профессио­

нальной дея­
тельности

Объект или об­
ласть зна­
ния

Код и наименова­
ние профессио­

нальной компетен­
ции

Код и наименование 
индикатора дости­
жения профессио­

нальной 
компетенции

Тип задач профессиональной деятельности -  педагогический
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Осуществление 
обучения и 

воспитания в 
соответствии с 
требованиями 

образовательных 
стандартов

начальное общее, 
основное общее, 
среднее общее 
образование; 
среднее
профессиональ­
ное; дополни­
тельное 
образование

ПК-1. Способен обеспе­
чивать уровень подго­
товленности занимаю­
щихся, соответствую­
щий требованиям феде­
ральных государствен­
ных образовательных 
стандартов, формиро­
вать знания, двигатель­
ные умения и навыки, а 
также достаточный уро­
вень физической подго­
товленности учащихся 
для сохранения и укреп­
ления их здоровья и 
трудовой деятельности

ПК-1.1. Знает ос­
новные составляющие 
педагогической и вос­
питательной деятель­
ности, а также требо­
вания к организации 
образовательного про­
цесса в области физи­
ческой культуры 
ПК-1.2. Владеет навы­
ками планирования 
образовательной и 
воспитательной дея­
тельности с учетом 
всех требований к ор­
ганизации учебного 
процесса в области фи­
зической культуры 
ПК-1.3. Способен реа­
лизовать на высоком 
профессиональном 
уровне образователь­
ную и 
воспитательную дея­
тельность в области 
физической культуры

Тип задач профессиональной деятельности -  тренерский
Проведение со 
спортсменами 
тренировочных 
мероприятий

спортивно­
оздоровительный
этап,
этап начальной под­
готовки,
тренировочный этап 
(этап спортивной 
специализации), 
этап высшего спор­
тивного мастерства

ПК-2. Способен подби­
рать средства и методы 
тренировки, 
соответствующие 
поставленным зада­
чам, а также опреде­
лять величину нагру­
зок, адекватную воз­
можностям индивида с 
установкой на дости­
жение спортивного ре­
зультата

ПК-2.1. Знает принци­
пы, средства и методы 
формирования физи­
ческих качеств 
спортсменов на разных 
этапах подготовки 
ПК-2.2.Владеет прие­
мами формирования 
разносторонней общей 
и специальной физи­
ческой, технико­
тактической подготов­
ленности, соответ­
ствующей специфике 
вида спорта и этапу 
спортивной подготов­
ки
ПК-2.3.Способен пла­
нировать и контроли­
ровать результатив­
ность тренировочного 
процесса на разных 
этапах подготовки
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Осуществле­
ние 

руководства 
состязатель­
ной деятель­
ностью 

спортсменов 
для достиже­
ния
спортивных ре­
зультатов

тренировочный
этап
(этап спортивной 
специализации), 
этап высшего 
спортивного ма­
стерства

ПК-3. Способен управ­
лять тренировочным 
процессом на основе 
контроля функциональ­
ного состояния, достиг­
нутого уровня техники 
двигательных действий 
и работоспособности за­
нимающихся и внесения 
соответствующих кор­
ректив в тренировоч­
ный процесс

ПК-3.1.Знает основы 
управления тренировоч­
ным процессом на осно­
ве контроля функцио­
нального состояния, до­
стигнутого уровня 
техники двигательных 
действий и работоспо­
собности занимающихся. 
ПК-3.2. Владеет спосо­
бами управления тре­
нировочным процессом 
на основе контроля 
функционального со­
стояния, достигнутого 
уровня техники двига­
тельных действий и ра­
ботоспособности 
занимающихся. 
ПК-3.3.Способен вно­
сить коррективы в тре­
нировочный процесс на 
разных этапах подготов­
ки на основе результа­
тов контроля функцио­
нального состояния, до­
стигнутого уровня тех­
ники двигательных дей­
ствий и работоспособ­
ности, а также развивать 
навыки соревнователь­
ной деятельности.

Тип задач профессиональной деятельности -  рекреационный
Руководство и 
проведение физ- 
культурно­
оздоровительной 
и спортивно­
массовой работы 
в физкультурно­
спортивной или 
организации об­
разовательной и 
обеспечение 
безопасности в 
спортивном со­
оружении и на 
его территории

начальное об­
щее, основное 
общее, сред­
нее общее об­
разование; 
среднее про- 
фессиональ- 
ное; дополни­
тельное обра­
зование, спор­
тивно-
оздоровитель­
ный этап, этап 
начальной 
подготовки, 
тренировоч­
ный этап (этап 
спортивной 
специализа­
ции), этап 
высшего спор-

ПК-4. Способен реали­
зовывать программы 
занятий по двигатель­
ной рекреации для раз­
личных категорий 
населения в соответ­
ствии с их потребно­
стями

ПК-4.1.Знает основы ре­
ализации программ заня­
тий по двигательной ре­
креации для различных 
категорий населения 
ПК-4.2.Владеет навыка­
ми реализации программ 
занятий по двигательной 
рекреации для различ­
ных категорий населе­
ния, включающие техно­
логии управления мас­
сой тела, рационального 
питания и регуляции 
психического состояния 
ПК-4.3.Имеет опыт реа­
лизации программ заня­
тий по двигательной ре­
креации для различных 
категорий
населения в соответ-
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тивного ма­
стерства

ствии с их потребно­
стями.

Тип задач профессиональной деятельности -  научно-исследовательский
Осуществление 
сбора, обобще­
ния и обработ­
ки информации 
об актуальных 
вопросах в 
сфере физиче­
ской культуры 
и спорта, про­
ведение 
прикладных 
исследований

начальное общее, 
основное общее, 
среднее общее 
образование; 
среднее профес­
сиональное; до­
полнительное 
образование, 
спортивно­
оздоровительный 
этап, этап 
начально подго­
товки, трениро­
вочный этап (этап 
спортивной 
специализации), 
этап высшего 
спортивного ма­
стерства

ПК-5. Способен выяв­
лять актуальные вопро­
сы в сфере физической 
культуры и 
спорта

ПК-5.1. Имеет пред­
ставление о методах 
сбора, обобщения и 
обработки информации 
о достижениях физиче­
ской культуры и спор­
та.
ПК-5.2. Умеет приме­
нять методы сбора, 
обобщения и обработ­
ки информации 
ПК-5.3. Имеет опыт 
проведения научного 
анализа результатов 
исследований и 
использования их в 
практической деятель­
ности.

4. Структура образовательной программы.

4.1. Структура ОПОП включает следующие блоки: 

Блок 1 -  Дисциплины (модули)

Блок 2 -  Практика

Блок 3 -  Г осударственная итоговая аттестация.



Таблица 5. Структура и объем ОПОП
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Структура ОПОП Объем ОПОП и ее блоков в з.е.

Блок 1 Дисциплины (модули) не менее 180

Блок 2 Практика не менее 30

Блок 3 Государственная итоговая аттестация 6-9

Объем ОПОП 240

4.2. В Блоке 2 «Практика» реализуются следующие типы практик:

-  типы учебной практики: 

педагогическая практика; 

тренерская практика;

-  типы производственной практики: 

профессионально-ориентированная практика; 

преддипломная практика; 

научно-исследовательская работа.

4.3. В Блок 3 «Государственная итоговая аттестация» входят: подготов­

ка к сдаче и сдача государственного экзамена, подготовка к процедуре защи­

ты и защита выпускной квалификационной работы.

4.4. ОПОП обеспечивает возможность обучающимся освоить элек­

тивные дисциплины (модули) и факультативные дисциплины (модули). Фа­

культативные дисциплины (модули) не включаются в объем ОПОП.

4.5. В ОПОП выделяются обязательная часть и часть, формируемая 

участниками образовательных отношений.

К обязательной части ОПОП относятся дисциплины (модули) и прак­

тики, обеспечивающие формирование общепрофессиональных и профессио­

нальных компетенций. Дисциплины (модули) и практики, обеспечивающие 

формирование универсальных компетенций, включаются в обязательную 

часть ОПОП и в часть, формируемую участниками образовательных отноше­

ний.

Объем обязательной части, без учета объема государственной итоговой 

аттестации, составляет не менее 60 процентов общего объема ОПОП.



5. Условия реализации образовательной программы

5.1. Условия реализации ОПОП формируются в соответствии с требо­

ваниями ФГОС ВО и включают в себя общесистемные требования, требова­

ния к материально-техническому и учебно-методическому обеспечению, тре­

бования к кадровым и финансовым условиям реализации ОПОП, а также 

требования к применяемым механизмам оценки качества образовательной 

деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП.

5.2. Общесистемные требования к реализации ОПОП

5.2.1. Университет располагает на праве собственности или ином за­

конном основании материально-техническим обеспечением образовательной 

деятельности (помещениями и оборудованием) для реализации ОПОП по 

Блоку 1 «Дисциплины (модули)» и Блоку 3 «Г осударственная итоговая атте­

стация» в соответствии с учебным планом.

5.2.2. Каждый обучающийся в течение всего периода обучения обес­

печен индивидуальным неограниченным доступом к электронной информа­

ционно-образовательной среде университета из любой точки, в которой име­

ется доступ к информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет», как на территории университета, так и вне ее.

Электронная информационно-образовательная среда университета 

обеспечивает:

-  доступ к учебным планам, рабочим программам дисциплин (модулей), 

практик, электронным учебным изданиям и электронным образовательным 

ресурсам, указанным в рабочих программах дисциплин (модулей), практик;

-  формирование электронного портфолио обучающегося, в том числе 

сохранение его работ и оценок за эти работы.

Функционирование электронной информационно-образовательной сре­

ды обеспечивается соответствующими средствами информационно­

коммуникационных технологий и квалификацией работников, ее использу­

ющих и поддерживающих. Функционирование электронной информационно­

образовательной среды соответствует законодательству Российской Федера­
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ции.

5.3. Требования к материально-техническому и учебно-методическому 

обеспечению ОПОП.

5.3.1. Помещения представляют собой учебные аудитории для прове­

дения учебных занятий, предусмотренных ОПОП, оснащены оборудованием 

и техническими средствами обучения, состав которых определяется в рабо­

чих программах дисциплин (модулей).

Помещения для самостоятельной работы обучающихся оснащены ком­

пьютерной техникой с возможностью подключения к сети «Интернет» и 

обеспечением доступа в электронную информационно-образовательную сре­

ду университета.

5.3.2. Университет обеспечен необходимым комплектом лицензи­

онного и свободно распространяемого программного обеспечения, в

том числе отечественного производства, требуемого для реализации ОПОП и 

указанного в рабочих программах дисциплин (модулей).

5.3.3. Использование в образовательном процессе печатных изданий 

обеспечено укомплектованностью библиотечного фонда из расчета не менее 

0,25 экземпляра каждого из изданий, указанных в рабочих программах дис­

циплин (модулей), программах практик, на одного обучающегося из числа 

лиц, одновременно осваивающих соответствующую дисциплину (модуль), 

проходящих соответствующую практику.

5.3.4. Обучающимся обеспечен доступ (удаленный доступ) к совре­

менным профессиональным базам данных и информационным справочным 

системам, состав которых определяется в рабочих программах дисциплин 

(модулей).

5.3.5. Обучающиеся из числа инвалидов и лиц с ОВЗ обеспечены пе­

чатными и (или) электронными образовательными ресурсами в формах, 

адаптированных к ограничениям их здоровья.

5.4. Требования к кадровым условиям реализации ОПОП.

5.4.1. Реализация ОПОП обеспечивается педагогическими работниками 

университета, а также лицами, привлекаемыми к реализации ОПОП на иных
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условиях.

5.4.2. Квалификация педагогических работников университета соот­

ветствует квалификационным требованиям, указанным в квалификационных 

справочниках, и (или) профессиональных стандартах.

5.4.3. Не менее 70 процентов численности педагогических работников 

университета и лиц, привлекаемых к реализации ОПОП на иных условиях, 

участвующих в реализации ОПОП (исходя из количества замещаемых ста­

вок, приведенного к целочисленным значениям), ведут научную, учебно - 

методическую и (или) практическую работу, соответствующую профилю 

преподаваемой дисциплины (модуля).

5.4.4. Не менее 5 процентов численности педагогических работников 

университета, участвующих в реализации ОПОП, и лиц, привлекаемых к ре­

ализации ОПОП на иных условиях, (исходя из количества замещаемых ста­

вок, приведенного к целочисленным значениям), являются руководителями и 

(или) работниками иных организаций, осуществляющими трудовую деятель­

ность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной дея­

тельности, к которой готовятся выпускники (имеют стаж работы в данной 

профессиональной сфере не менее 3 лет).

5.4.5. Не менее 60 процентов численности педагогических работников 

университета и лиц, привлекаемых к образовательной деятельности универ­

ситета на иных условиях, имеют ученую степень (в том числе ученую сте­

пень, полученную в иностранном государстве и признаваемую в Российской 

Федерации) и (или) ученое звание (в том числе ученое звание, полученное в 

иностранном государстве и признаваемое в Российской Федерации).

К педагогическим работникам и лицам, привлекаемым к образователь­

ной деятельности на иных условиях, с учеными степенями и (или) учеными 

званиями приравниваются лица без ученых степеней и званий, имеющие 

спортивные звания «Мастер спорта России», «Мастер спорта СССР», «Грос­

смейстер России», «Гроссмейстер СССР», «Мастер спорта России междуна­

родного класса», «Мастер спорта СССР международного класса», почётные 

спортивные звания «Заслуженный мастер спорта России», «Заслуженный ма­
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стер спорта СССР», «Заслуженный тренер России», «Заслуженный тренер 

СССР», «Почетный спортивный судья России», почётные звания «Заслужен­

ный работник физической культуры и спорта РСФСР», а также являющиеся 

лауреатами государственных премий в сфере физической культуры и спорта.

5.4.6. Общее руководство научным содержанием ОПОП осуществляет 

научно-педагогический работник университета, имеющий ученую степень, 

осуществляющий самостоятельные научно-исследовательские (творческие) 

проекты (участвующий в осуществлении таких проектов) по направлению 

подготовки, имеющий ежегодные публикации по результатам данной науч­

но-исследовательской (творческой) деятельности в ведущих отечественных и 

(или) зарубежных рецензируемых научных журналах и изданиях, а также 

осуществляющий ежегодную апробацию результатов данной научно­

исследовательской (творческой) деятельности на национальных и междуна­

родных конференциях.

5.5. Требования к финансовым условиям реализации ОПОП.

5.5.1. Финансовое обеспечение реализации ОПОП осуществляется в 

объеме не ниже значений базовых нормативов затрат на оказание государ­

ственных услуг по реализации образовательных программ высшего образо­

вания -  программ бакалавриата и значений корректирующих коэффициентов 

к базовым нормативам затрат, определяемых Минобрнауки России.

5.6. Требования к применяемым механизмам оценки качества образо­

вательной деятельности и подготовки обучающихся по ОПОП.

5.6.1. Качество образовательной деятельности и подготовки обуча­

ющихся по ОПОП определяется в рамках системы внутренней оценки, а так­

же системы внешней оценки, в которой университет принимает участие на 

добровольной основе.

5.6.2. В целях совершенствования ОПОП университет при проведении 

регулярной внутренней оценки качества образовательной деятельности и 

подготовки обучающихся по ОПОП привлекает работодателей и (или) их 

объединения, иных юридических и (или) физических лиц, включая педагоги­

ческих работников университета.
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В рамках внутренней системы оценки качества образовательной дея­

тельности по ОПОП обучающимся предоставляется возможность оценивания 

условий, содержания, организации и качества образовательного процесса в 

целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик.

5.6.3. Внешняя оценка качества образовательной деятельности по 

ОПОП в рамках процедуры государственной аккредитации осуществляется с 

целью подтверждения соответствия образовательной деятельности по ОПОП 

требованиям ФГОС ВО.

6. Особенности организации образовательного процесса для ин­

валидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья

6.1. Для обучающихся инвалидов и лиц с ограниченными возможно­

стями здоровья создаются условия организации образовательного процесса с 

учетом особенностей психофизического развития, индивидуальных возмож­

ностей и состояния здоровья таких обучающихся.

6.2. При необходимости для обучающихся инвалидов и лиц с ограни­

ченными возможностями здоровья на основе настоящей ОПОП и в соответ­

ствии с локальными нормативными актами университета разрабатывается 

адаптированная ОПОП. Для инвалидов адаптированная программа формиру­

ется в соответствии с индивидуальной программой реабилитации инвалида.
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Приложение 1

Выбор обобщенных трудовых функций, соответствующих профессиональной деятельности выпускников

Наименование профессионального стандарта 
«Педагог (педагогическая деятельность в дошкольном, начальном общем, основном 
общем, среднем общем образовании» (воспитатель, учитель)» (утвержден приказом 

Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации от 18.10.2013 г. №
544н)

Образовательная программа 
49.03.01 «Физическая культура»

Направленность (профиль) программы -  «Физкультурно-спортивная деятель­
ность»

ОТФ: ТФ: ТД: Типы задач про­
фессиональной 
деятельности

Задачи профессиональ­
ной деятельности

Код и наименование 
профессиональной 

компетенции
Педагогическая деятель­
ность по проектированию 
и реализации образова­
тельного процесса в обра­
зовательных организациях 
дошкольного, начального 
общего, основного обще­
го, среднего общего обра­
зования

Общепедагогическая 
функция. Обучение.

Разработка и реализация про­
грамм учебных дисциплин в 
рамках основной общеобразова­
тельной программы; 
Осуществление профессиональ­
ной деятельности в соответствии 
с требованиями федеральных 
государственных образователь­
ных стандартов дошкольного, 
начального общего, основного 
общего, среднего общего образо­
вания;
Планирование и проведение 
учебных занятий. 
Систематический анализ эффек­
тивности учебных занятий и 
подходов к обучению; 
Организация, осуществление 
контроля и оценки учебных до­
стижений, текущих и итоговых 
результатов освоения основной 
образовательной программы 
обучающимися;
Формирование универсальных 
учебных действий; Формирова­
ние мотивации к обучению; Объ­
ективная оценка знаний обучаю­
щихся на основе тестирования и 
других методов контроля в соот-

Педагогический

Научно - 
исследовательский

Осуществление обуче­
ния и воспитания в 
соответствии с требо­
ваниями образователь­
ных стандартов.

Осуществление сбора 
обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

ПК-1. Способен обеспечивать уро­
вень подготовленности занимающих­
ся, соответствующий требованиям 
федеральных государственных обра­
зовательных стандартов, формиро­
вать знания, двигательные умения и 
навыки, а также достаточный уро­
вень физической подготовленности 
учащихся для сохранения и укрепле­
ния их здоровья и трудовой деятель­
ности.

ПК-5. Способен выявлять 
актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.
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ветствии с реальными учебными 
возможностями детей.

Воспитательная деятель­
ность

Регулирование поведения обу­
чающихся для обеспечения без­
опасной образовательной среды; 
Постановка воспитательных це­
лей, способствующих развитию 
обучающихся, независимо от их 
способностей и характера; 
Определение и принятие четких 
правил поведения обучающими­
ся в соответствии с уставом об­
разовательной организации и 
правилами внутреннего распо­
рядка образовательной организа­
ции; Реализация воспитательных 
возможностей различных видов 
деятельности ребенка (учебной, 
игровой, трудовой, спортивной, 
художественной и т.д.);
Создание, поддержание уклада, 
атмосферы и традиций жизни 
образовательной организации. 
Развитие у обучающихся позна­
вательной активности, самостоя­
тельности, инициативы, творче­
ских способностей, формирова­
ние гражданской позиции, спо­
собности к труду и жизни в усло­
виях современного мира, форми­
рование у обучающихся культу­
ры здорового и безопасного об­
раза жизни.__________________

Развивающая
ность

деятель- Выявление в ходе наблюдения 
поведенческих и личностных 
проблем обучающихся, связан­
ных с особенностями их разви­
тия; Применение инструмента­
рия и методов диагностики и 
оценки показателей уровня и 
динамики развития ребенка; 
Освоение и адекватное примене-
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ние специальных технологий и 
методов, позволяющих прово­
дить коррекционно­
развивающую работу; Развитие у 
обучающихся познавательной 
активности, самостоятельности, 
инициативы, творческих способ­
ностей, формирование граждан­
ской позиции, способности к 
труду и жизни в условиях совре­
менного мира, формирование у 
обучающихся культуры здорово­
го и безопасного образа жизни; 
Формирование системы регуля­
ции поведения и деятельности 
обучающихся.

Педагогическая деятель­
ность по проектированию 
и реализации основных 
общеобразовательных 
программ

Педагогическая деятель­
ность по реализации про­
грамм дошкольного обра­
зования

Участие в разработке основной 
общеобразовательной программы 
образовательной организации в 
соответствии с федеральным 
государственным образователь­
ным стандартом дошкольного 
образования; Планирование и 
реализация образовательной ра­
боты в группе детей раннего 
и/или дошкольного возраста в 
соответствии с федеральными 
государственными образователь­
ными стандартами и основными 
образовательными программами; 
Организация и проведение педа­
гогического мониторинга освое­
ния детьми образовательной про­
граммы и анализ образователь­
ной работы в группе детей ран­
него и/или дошкольного возрас­
та.

Педагогический

Научно - 
исследовательский

Осуществление обуче­
ния и воспитания в 
соответствии с требо­
ваниями образователь­
ных стандартов.

Осуществление сбора 
обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

ПК-1. Способен обеспечивать уро­
вень подготовленности занимающих­
ся, соответствующий требованиям 
федеральных государственных обра­
зовательных стандартов, формиро­
вать знания, двигательные умения и 
навыки, а также достаточный уро­
вень физической подготовленности 
учащихся для сохранения и укрепле­
ния их здоровья и трудовой деятель­
ности.

ПК-5. Способен выявлять 
актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.

Педагогическая деятель­
ность по реализации про­
грамм начального общего 
образования

Корректировка учебной деятель­
ности исходя из данных монито­
ринга образовательных результа­
тов с учетом неравномерности 
индивидуального психического

Педагогический Осуществление обуче­
ния и воспитания в 
соответствии с требо­
ваниями образователь­
ных стандартов.

ПК-1. Способен обеспечивать уро­
вень подготовленности занимающих­
ся, соответствующий требованиям 
федеральных государственных обра­
зовательных стандартов, формиро-

consultantplus://offline/ref=3383D7120A41E41A5F68372C00AAE5A5716B47BF3798A6235D0F13770A4F307E0939D4EEB1143C78DBBFD9E384B09957027AE997511F3B3Fa4R7I
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развития детей младшего школь­
ного возраста (в том числе в силу 
различий в возрасте, условий 
дошкольного обучения и воспи­
тания), а также своеобразия ди­
намики развития мальчиков и 
девочек.

Научно­
исследовательский

Осуществление сбора 
обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

вать знания, двигательные умения и 
навыки, а также достаточный уро­
вень физической подготовленности 
учащихся для сохранения и укрепле­
ния их здоровья и трудовой деятель­
ности.

ПК-5. Способен выявлять 
актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.

Педагогическая деятель­
ность по реализации про­
грамм основного и сред­
него общего образования.

Планирование специализирован­
ного образовательного процесса 
для группы, класса и/или отдель­
ных контингентов обучающихся 
с выдающимися способностями 
и/или особыми образовательны­
ми потребностями на основе 
имеющихся типовых программ и 
собственных разработок с учетом 
специфики состава обучающих­
ся, уточнение и модификация 
планирования.

Педагогический

Научно- 
исследовательский

Осуществление обуче­
ния и воспитания в 
соответствии с требо­
ваниями образователь­
ных стандартов.

Осуществление сбора 
обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

ПК-1. Способен обеспечивать уро­
вень подготовленности занимающих­
ся, соответствующий требованиям 
федеральных государственных обра­
зовательных стандартов, формиро­
вать знания, двигательные умения и 
навыки, а также достаточный уро­
вень физической подготовленности 
учащихся для сохранения и укрепле­
ния их здоровья и трудовой деятель­
ности.

ПК-5. Способен выявлять 
актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.

«Тренер», утвержденный приказом Министерства труда и социальной защиты Рос­
сийской Федерации от 28 марта 2019 г. № 191н (зарегистрирован Министерством юс­

тиции Российской Федерации 25 апреля 2019 г., регистрационный №54519)

Образовательная программа 
49.03.01 «Физическая культура»

Направленность (профиль) программы -  «Физкультурно-спортивная деятель­
ность»
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Руководство общей физи­
ческой и специальной 
подготовкой занимаю­
щихся.

Разработка планов трени­
ровочных занятий по об­
щей физической и специ­
альной подготовке зани­
мающихся.

Анализ существенных условий 
для разработки планов трениро­
вочных занятий по общей физи­
ческой и специальной подготовке 
(содержание рабочего плана 
спортивной подготовки, поло­
возрастные особенности, уровень 
подготовленности занимающих­
ся, длительность занятия, мето­
дические указания тренера).

Тренерский Проведение со спортс­
менами тренировочных 
мероприятий; 
Осуществление сбора 
обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад-

ПК-2. Способен подбирать средства 
и методы тренировки, соответству­
ющие
поставленным задачам, а также 
определять величину нагрузок, адек­
ватную возможностям индивида с 
установкой на достижение спортив­
ного результата.
ПК-3. Способен управлять 
тренировочным процессом на основе

Проведение тренировоч­
ных занятий по общей 
физической и специаль­
ной подготовке занима­
ющихся

Контроль готовности занимаю­
щихся к тренировочному заня­
тию по общей физической и спе­
циальной подготовке.

ных исследований. 

Осуществление сбора

контроля функционального состоя­
ния, достигнутого уровня 
техники двигательных действий и 
работоспособности занимающихся и 
внесения

Измерение и оценка фи­
зической и функциональ­
ной подготовленности 
занимающихся в циклах 
тренировки

Подбор показателей и системы 
тестов для определения уровня 
физической и функциональной 
подготовленности занимающего­
ся.

Научно­
исследовательский

обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

соответствующих корректив в трени­
ровочный процесс.
ПК-5. Способен выявлять 
актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.

Подготовка занимающих­
ся на этапах спортивно - 
оздоровительном и 
начальной подготовки.

Комплектование групп 
занимающихся

Разъяснение детям, подросткам и 
молодежи ценности занятий 
оздоровительными физическими 
упражнениями, привлечение де­
тей, подростков и молодежь в 
группы спортивно­
оздоровительного этапа.

Научно - 
исследовательский

Осуществление сбора 
обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

ПК-5. Способен выявлять 
актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.

Планирование, учет и 
анализ результатов спор­
тивной подготовки зани­
мающихся на этапах 
спортивно-
оздоровительном, началь­
ной подготовки.

Подготовка проектов текущих 
(годичных) планов спортивной 
подготовки групп в соответствии 
с федеральными стандартами 
спортивной подготовки, про­
граммой спортивной подготовки 
по виду спорта.

Тренерский Проведение со спортс­
менами тренировочных 
мероприятий.

ПК-2. Способен подбирать средства 
и методы тренировки, 
соответствующие 
поставленным задачам, а также 
определять величину нагрузок, адек­
ватную возможностям индивида с 
установкой на достижение спортив­
ного результата.
ПК-3. Способен управлять 
тренировочным процессом на основе
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контроля функционального состоя­
ния, достигнутого уровня 
техники двигательных действий и 
работоспособности занимающихся и 
внесения
соответствующих корректив в трени­
ровочный процесс.

Обучение занимающихся 
основам гигиены и само­
контроля, двигательным 
умениям и базовым зна­
ниям научно­
практического характера 
в соответствии с про­
граммой спортивной под­
готовки.

Проведение с занимающимися 
теоретических занятий о прави­
лах, технике и тактике видов 
спорта, о содержании и значении 
спортивной этики, недопустимо­
сти использования допинга в 
спорте, скрытых или явных 
нарушениях спортивных правил, 
о гигиене, закаливании, режиме 
дня, врачебном контроле и само­
контроле.

Научно - 
исследовательский

Осуществление сбора 
обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

ПК-5. Способен выявлять 
актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.

Подготовка занимающих­
ся на тренировочном этапе 
(этапе спортивной специа­
лизации) по виду спорта 
(группе спортивных дис­
циплин).

Отбор занимающихся в 
группы тренировочного 
этапа (этапа спортивной 
специализации)

Анализ самостоятельно или в 
составе комиссии информации о 
состоянии здоровья, уровне под­
готовленности, результатах, до­
стигнутых занимающимся на 
этапе начальной подготовки (по­
казатели прироста физических 
качеств, спортивные результаты, 
данные личного учета, результа­
ты педагогических наблюдений, 
медико-биологических и психо­
логических обследований, ан­
тропометрических измерений), 
определение индивидуальных 
возможностей занимающегося.

Научно - 
исследовательский

Осуществление сбора 
обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

ПК-5. Способен выявлять 
актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.

Планирование, учет и 
анализ результатов спор­
тивной подготовки зани­
мающихся на трениро­
вочном этапе (этапе спор­
тивной специализации)

Определение индивидуальных и 
групповых задач и содержания 
тренировочного процесса зани­
мающихся на тренировочном 
этапе.

Тренерский Проведение со спортс­
менами тренировочных 
мероприятий.

ПК-2. Способен подбирать средства 
и методы тренировки, 
соответствующие 
поставленным задачам, а также 
определять величину нагрузок, адек­
ватную возможностям индивида с 
установкой на достижение спортив­
ного результата.
ПК-3. Способен управлять
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тренировочным процессом на основе 
контроля функционального состоя­
ния, достигнутого уровня 
техники двигательных действий и 
работоспособности занимающихся и 
внесения
соответствующих корректив в трени­
ровочный процесс.

Формирование разносто­
ронней общей и специ­
альной физической, тех­
нико-тактической, психо­
логической и теоретиче­
ской подготовленности 
занимающихся в соответ­
ствии с программами 
спортивной подготовки

Согласование рабочих планов, 
планов тренировочных занятий, 
проводимых тренерами по общей 
физической и специальной под­
готовке

Тренерский Проведение со спортс­
менами тренировочных 
мероприятий.

ПК-2. Способен подбирать средства 
и методы тренировки, 
соответствующие 
поставленным задачам, а также 
определять величину нагрузок, адек­
ватную возможностям индивида с 
установкой на достижение спортив­
ного результата.
ПК-3. Способен управлять 
тренировочным процессом на основе 
контроля функционального состоя­
ния, достигнутого уровня 
техники двигательных действий и 
работоспособности занимающихся и 
внесения
соответствующих корректив в трени­
ровочный процесс.

Подготовка занимающих­
ся к участию в соревнова­
ниях, предусмотренных 
программами спортивной 
подготовки тренировоч­
ного этапа по виду спорта 
(группе спортивных дис­
циплин).

Проведение предсоревнователь- 
ных теоретических занятий для 
изучения соревновательной 
практики, правил соревнований 
по виду спорта (группе спортив­
ных дисциплин), правил исполь­
зования экипировки, спортивно­
го инвентаря и оборудования.

Научно - 
исследовательский

Осуществление сбора 
обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

ПК-5. Способен выявлять 
актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.

Подготовка занимающих­
ся по основам медико­
биологического, научно­
методического и анти­
допингового обеспечения 
спортивной подготовки.

Проведение теоретических заня­
тий с занимающимися по изуче­
нию основ системы медико­
биологического, научно­
методического и антидопингово­
го обеспечения спортивной под­
готовки.

Научно - 
исследовательский

Осуществление сбора 
обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

ПК-5. Способен выявлять 
актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.

Подготовка занимающих- Отбор занимающихся и Анализ состояния здоровья, Научно - Осуществление сбора ПК-5. Способен выявлять
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ся на этапах совершен­
ствования спортивного 
мастерства, высшего 
спортивного мастерства 
по виду спорта (группе 
спортивных дисциплин)

оценка их перспективно­
сти в достижении спор­
тивных результатов эта­
пов совершенствования 
спортивного мастерства, 
высшего спортивного 
мастерства.

уровня подготовленности, ре­
зультатов, достигнутых занима­
ющимися на тренировочном эта­
пе (показатели прироста физиче­
ских качеств, данные личного 
учета, аналитические данные 
педагогического наблюдения, 
медико-биологических и психо­
логических обследований, ан­
тропометрических измерений).

исследовательский обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.

Планирование, учет и 
анализ результатов спор­
тивной подготовки зани­
мающихся на этапе со­
вершенствования спор­
тивного мастерства, этапе 
высшего спортивного 
мастерства.

Подбор методик тренировочных 
занятий с использованием в со­
вокупности средств (общеразви­
вающие упражнения, специаль­
ные подготовительные упражне­
ния, теоретические знания, со­
ревновательные упражнения в 
необычных условиях) и методов 
тренировки, в том числе с ис­
пользованием неспецифических 
средств, стимулирующих работо­
способность и эффективность 
выполнения двигательных дей­
ствий.

Тренерский Проведение со спортс­
менами тренировочных 
мероприятий.

ПК-2. Способен подбирать средства 
и методы тренировки, соответству­
ющие
поставленным задачам, а также 
определять величину нагрузок, адек­
ватную возможностям индивида с 
установкой на достижение спортив­
ного результата.
ПК-3. Способен управлять 
тренировочным процессом на основе 
контроля функционального состоя­
ния, достигнутого уровня 
техники двигательных действий и 
работоспособности занимающихся и 
внесения
соответствующих корректив в трени­
ровочный процесс.

Проведение тренировоч­
ных занятий с занимаю­
щимися на этапе совер­
шенствования спортивно­
го мастерства, высшего 
спортивного мастерства 
по виду спорта (группе 
спортивных дисциплин), 
по индивидуальным пла­
нам подготовки спортс­
менов

Построение индивидуализиро­
ванного тренировочного процес­
са занимающихся в рамках 
структуры годичного цикла

Тренерский Проведение со спортс­
менами тренировочных 
мероприятий.

ПК-2. Способен подбирать средства 
и методы тренировки, соответству­
ющие
поставленным задачам, а также 
определять величину нагрузок, адек­
ватную возможностям индивида с 
установкой на достижение спортив­
ного результата.
ПК-3. Способен управлять 
тренировочным процессом на основе 
контроля функционального состоя­
ния, достигнутого уровня 
техники двигательных действий и 
работоспособности занимающихся и 
внесения
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соответствующих корректив в трени­
ровочный процесс.

Управление систематиче­
ской соревновательной 
деятельностью занимаю­
щегося

Моделирование соревнователь­
ной деятельности занимающего­
ся с учетом технической, такти­
ческой, функциональной и пси­
хологической подготовленности.

Тренерский

Научно - 
исследовательский

Проведение со спортс­
менами тренировочных 
мероприятий.

Осуществление сбора 
обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

ПК-2. Способен подбирать средства 
и методы трениров- 
ки,соответствующие 
поставленным задачам, а также 
определять величину нагрузок, адек­
ватную возможностям индивида с 
установкой на достижение спортив­
ного результата.
ПК-3. Способен управлять 
тренировочным процессом на основе 
контроля функционального состоя­
ния, достигнутого уровня техники 
двигательных действий и работоспо­
собности занимающихся и внесения 
соответствующих корректив в трени­
ровочный процесс.
ПК-5. Способен выявлять 
актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.

«Инструктор-методист», утвержденный приказом Министерства труда и социальной 
защиты Российской Федерации от 08 сентября 2014 г. № 630н (зарегистрирован Ми­
нистерством юстиции Российской Федерации 26 сентября 2014 г., регистрационный

№34135)

Образовательная программа 
49.03.01 «Физическая культура»

Направленность (профиль) программы -  «Физкультурно-спортивная деятель­
ность»

Проведение физкультур­
но-оздоровительной и 
спортивно-массовой рабо­
ты в физкультурно­
спортивной организации и 
обеспечение безопасности 
в спортивном сооружении 
и на его территории

Организация проведения 
физкультурно­
оздоровительной и спор­
тивно-массовой работы в 
физкультурно-спортивной 
организации

Планирование проведения физ­
культурно-оздоровительных и 
спортивно-массовых мероприя­
тий физкультурно-спортивной 
организации; Составление про­
граммы проведения физкультур­
но-оздоровительного или спор­
тивно-массового мероприятия 
физкультурно-спортивной орга­
низации с учетом его целей и 
задач; Проведение самостоятель­
но или с привлечением других 
лиц физкультурно­
оздоровительного или спортив­
но-массового мероприятия в

Педагогический Осуществление обуче­
ния и воспитания в 
соответствии с требо­
ваниями образователь­
ных стандартов.

ПК-1. Способен обеспечивать уро­
вень подготовленности занимающих­
ся, соответствующий требованиям 
федеральных государственных обра­
зовательных стандартов, формиро­
вать знания, двигательные умения и 
навыки, а также достаточный уро­
вень физической подготовленности 
учащихся для сохранения и укрепле­
ния их здоровья и трудовой деятель­
ности.
ПК-2. Способен подбирать средства 
и методы тренировки, соответству­
ющие
поставленным задачам, а также
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физкультурно-спортивной орга­
низации.

Тренерский

Рекреационный

Проведение со спортс­
менами тренировочных 
мероприятий. 
Руководство и прове­
дение физкультурно­
оздоровительной и 
спортивно-массовой 
работы в физкультур­
но-спортивной или об­
разовательной органи­
зации и обеспечение 
безопасности в спор­
тивном сооружении и 
на его территории.

определять величину нагрузок, адек­
ватную возможностям индивида с 
установкой на достижение спортив­
ного результата.
ПК-4. Способен
реализовывать программы занятий 
по двигательной рекреации для раз­
личных категорий населения в 
соответствии с их потребностями.

Руководство в области 
методического обеспече­
ния и координации трени­
ровочного и образова­
тельного процессов в об­
разовательной организа­
ции, осуществляющей 
деятельность в области 
физической культуры и 
спорта.

Руководство методиче­
ским сопровождением 
деятельности специали­
стов образовательной ор­
ганизации, осуществля­
ющей деятельность в об­
ласти физической культу­
ры и спорта.

Руководство подготовкой и про­
ведением мастер-классов, круг­
лых столов, семинаров со специ­
алистами образовательной орга­
низации, осуществляющей дея­
тельность в области физической 
культуры и спорта, по вопросам 
внедрения новых направлений в 
развитии спорта, технологий об­
разования в организациях данно­
го профиля.

Педагогический 

Научно -
исследовательский

Осуществление обуче­
ния и воспитания в 
соответствии с требо­
ваниями образователь­
ных стандартов.

Осуществление сбора 
обобщения и обработки 
информации об акту­
альных вопросах в 
сфере физической 
культуры и спорта, 
проведение приклад­
ных исследований.

ПК-1. Способен обеспечивать уро­
вень подготовленности занимающих­
ся, соответствующий требованиям 
федеральных государственных обра­
зовательных стандартов, формиро­
вать знания, двигательные умения и 
навыки, а также достаточный уро­
вень физической подготовленности 
учащихся для сохранения и укрепле­
ния их здоровья и трудовой деятель­
ности.
ПК-5. Способен выявлять 
актуальные вопросы в сфере физиче­
ской культуры и спорта.

Руководство деятельно­
стью по проведению физ- 
культурно­
оздоровительной и спор­
тивно-массовой работы в 
физкультурно-спортивной 
организации.

Руководство организаци­
ей и проведением физ- 
культурно -
оздоровительной и спор­
тивно-массовой работы в 
физкультурно-спортивной 
организации.

Разработка стратегии проведения 
физкультурно-оздоровительных 
и спортивно-массовых меропри­
ятий физкультурно-спортивной 
организации; Руководство про­
ведением физкультурно­
оздоровительного или спортив­
но-массового мероприятия в 
физкультурно-спортивной орга-

Рекреационный Руководство и прове­
дение физкультурно­
оздоровительной и 
спортивно-массовой 
работы в физкультур­
но-спортивной или об­
разовательной органи­
зации и обеспечение 
безопасности в спор-

ПК-4. Способен
реализовывать программы занятий 
по двигательной рекреации для раз­
личных категорий населения в 
соответствии с их потребностями.
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низации. тивном сооружении и 
на его территории.
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