
ЛИСТ ОБНОВЛЕНИЙ 

к основной профессиональной образовательной программе  

высшего образования 

38.03.02 Менеджмент  (направленность (профиль) «Менеджмент»), 

утвержденной решением Ученого совета ФГБОУ ВО «СГУ им. Питирима 

Сорокина» от 30 марта 2022 г. № 1/10 (569)  
Наименование образовательной программы, дата утверждения 

 

Обновления, утвержденные Решением Ученого совета от 29 марта 

2023 г. № 2/9 (586): 

1. Изменены учебные планы и календарные учебные графики на 

2023/2024 учебный год в соответствии с условиями организации и 

планирования учебного процесса на 2023/2024 учебный год. 

2. Обновлены рабочие программы дисциплин (модулей), практик, 

итоговой (государственной итоговой) аттестации в части перечня 

современных профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем, списка рекомендуемой литературы, лицензионного программного 

обеспечения, тематики курсовых работ. 

3. Утверждены учебный план и календарный учебный график 2023 года 

начала подготовки. 

 

Обновления, утвержденные Решением Ученого совета от 27 июня 

2023 г. № 4/16(593): 

1. Изменить формулировку УК-11 на «Способен формировать 

нетерпимое отношение к проявлениям экстремизма, терроризма, 

коррупционному поведению и противодействовать им в профессиональной 

деятельности». 

Изменить индикаторы достижения универсальной компетенции УК-10: 

УК-11.1. Иметь представление о понятии и сущности экстремизма, 

терроризма, коррупции; формах их проявления в современном обществе; их 

общественной опасности; основы системы противодействия этим явлениям в 

России, в том числе базовые положения предметного российского 



законодательства, основные виды правонарушений экстремистского, 

террористического, коррупционного характера, виды и меры юридической 

ответственности за их совершение; о необходимости противодействия 

экстремистским, террористическим, коррупционным проявлениям. 

УК-11.2. Уметь определять признаки экстремистской, 

террористической, коррупционной деятельности и давать им правовую 

оценку; идентифицировать конкретные органы публичной власти и иные 

субъекты, в компетенцию которых входит противодействие различным 

формам проявления указанных деструктивных социальных явлений; 

использовать систему мер противодействия экстремистским, 

террористическим и коррупционным проявлениям в области своей 

профессиональной деятельности. 

УК-11.3. Владеть навыками реализации правовых актов в области 

противодействия экстремистским, террористическим и коррупционным 

проявлениям в сфере профессиональной деятельности. 

 

Обновления, утвержденные Решением Ученого совета от 28 марта 

2024 г. № 2/13 (610): 

1. Изменены учебные планы и календарные учебные графики на 

2024/2025 учебный год в соответствии с условиями организации и 

планирования учебного процесса на 2024/2025 учебный год. 

2. Обновлены рабочие программы дисциплин (модулей), практик, 

итоговой (государственной итоговой) аттестации в части перечня 

современных профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем, списка рекомендуемой литературы, лицензионного программного 

обеспечения, тематики курсовых работ. 

3. Утверждены учебный план и календарный учебный график 2024 года 

начала подготовки. 

 

 



Обновления, утвержденные Решением Ученого совета от 29 мая 

2024 г. № 8/17 (614): 

1. Установлено, что профессиональный стандарт 08.035 «Маркетолог» 

(утв. Приказом Минтруда и социальной защиты Российской Федерации от 4 

июня 2018 г. № 366н) действует до 31.08.2024. 

2. Включен профессиональный стандарт 08.035 «Маркетолог» (утв. 

Приказом Минтруда и социальной защиты Российской Федерации от 

08.11.2023 № 790н и установлено, что он действует с 01.09.2024. 

3. Включен профессиональный стандарт 08.018 Специалист по 

управлению рисками (утв. Приказом Минтруда России от 30.08.2018 N 564н). 

4. Установлено, что ЕКСД Менеджмент 2018. Редакция от 9 апреля 

2018 года (в т.ч. с изменениями вступ. в силу 01.07.2018) применяется до 

31.05.2024. 

 

Обновления, утвержденные Решением Ученого совета от 29 апреля 

2025 г. № 2/14 (631): 

1. Внесены изменения в учебные планы и календарные учебные 

графики на 2025/2026 учебный год в соответствии с условиями организации 

и планирования учебного процесса на 2025/2026 учебный год. 

2. Обновлены рабочие программы дисциплин (модулей), практик, 

итоговой (государственной итоговой) аттестации в части перечня 

современных профессиональных баз данных и информационных справочных 

систем, списка рекомендуемой литературы, лицензионного программного 

обеспечения, тематики курсовых работ, выпускных квалификационных 

работ. 

3. Утверждены учебный план и календарный учебный график 2025 года 

начала подготовки. 
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