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Общие сведения о программе 

 

Перечень документов, на основе которых разработана дополнительная профессио-

нальная программа: 

­ Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Россий-

ской Федерации»; 

­ Приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным професси-

ональным программам». 

­ Методические рекомендации-разъяснения по разработке дополнительных про-

фессиональных программ на основе профессиональных стандартов (Письмо МИНОБРНАУ-

КИ РОССИИ от 22.04.2015 № ВК-1032/06), и др., 

­ Об утверждении типовых дополнительных профессиональных программ повы-

шения квалификации в области противодействия коррупции (приказ Министерства труда и 

социальной защиты РФ от 31 мая 2022 г. № 331н). 

­ Порядком организации и осуществления образовательной деятельности по до-

полнительным профессиональным программам (утв. решением Ученого совета ФГБОУ ВО 

«СГУ им. Питирима Сорокина» от 31.03.2021 № 6.18/8 (550)). 

­ Приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации от 13 

августа 2020 г. № 1011 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта высшего образования - бакалавриат по направлению подготовки 40.03.01 Юрис-

пруденция». 

Дополнительная профессиональная программа разработана в соответствии с УГСН 

46.03.01 Юриспруденция. 

Связь образовательной программы с видом экономической деятельности: 74.90: Про-

чая профессиональная, научная и техническая деятельность, не включенная в другие груп-

пировки 
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1. Цель реализации программы 

Цель реализации программы – совершенствование и (или) получение новых компе-

тенций, необходимых в сфере профилактики коррупционных и иных правонарушений, на 

основе нормативных правовых актов Российской Федерации в области противодействия 

коррупции, методологических и методических подходов в области противодействия корруп-

ции, и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации 

 

Образовательные результаты 

Имеющиеся квалификации: 

Вид деятельности:  

Профессиональные 

компетенции 

Практический опыт Умения Знания 

ПК - 1 Способность и 

готовность к осозна-

нию значимости своей 

профессиональной дея-

тельности, добросо-

вестному исполнению 

профессиональных 

обязанностей, соблю-

дению принципов эти-

ки, морали и нрав-

ственности, проявле-

нию нетерпимости к 

коррупционному пове-

дению 

Соблюдение норма-

тивных правовых 

актов Российской 

Федерации в обла-

сти противодей-

ствия коррупции в 

своей деятельности 

 

Анализировать и ис-

пользовать в своей дея-

тельности норматив-

ные правовые акты 

Российской Федерации 

в области противодей-

ствия коррупции; 

вырабатывать предло-

жения, направленные 

на повышение эффек-

тивности профилактики 

коррупции в организа-

ции 

 

Понятие, признаки и ви-

ды коррупции; 

подходы к пониманию 

коррупции, причины ее 

возникновения и нега-

тивные последствия; 

основные направления 

государственной поли-

тики Российской Феде-

рации в области проти-

водействия коррупции; 

основные положения 

международных право-

вых актов в области про-

тиводействия коррупции; 

положения действующих 

федеральных законов, 

нормативных правовых 

актов Президента Рос-

сийской Федерации и 

Правительства Россий-

ской Федерации в обла-

сти противодействия 

коррупции; 

методические рекомен-

дации и другие инструк-

тивно-методические ма-

териалы, касающиеся 

реализации требований 

федеральных законов, 

нормативных правовых 

актов Президента Рос-

сийской Федерации и 

Правительства Россий-

ской Федерации в обла-

сти противодействия 

коррупции; 

основные принципы про-

тиводействия коррупции; 
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организационные основы 

противодействия кор-

рупции 

ПК-2 способность и 

готовность соблюдать 

меры по предупрежде-

нию коррупции 

Идентификация 

коррупционных 

правонарушений в 

конкретной жизнен-

ной ситуации; 

Идентификация 

коррупционных 

рисков; 

Организация прове-

дения антикорруп-

ционной экспертизы 

Выражать нетерпи-

мость к коррупцион-

ному поведению; 

критически оценивать 

информацию; 

проводить антикор-

рупционную эксперти-

зу 

Меры по профилактике 

коррупции; 

основные антикоррупци-

онные стандарты пове-

дения; 

основные принципы 

проведения антикорруп-

ционной экспертизы; 

требования к антикор-

рупционной экспертизе; 

понятие коррупциоген-

ного фактора; 

основные коррупциоген-

ные факторы 

ПК-3 способность и 

готовность принимать 

и применять меры по 

предупреждению кор-

рупции, в том числе по 

выявлению и устране-

нию причин корруп-

ции, а также по пресе-

чению коррупционных 

и иных правонаруше-

ний 

Реализация практи-

ческих мер по про-

филактике корруп-

ции; 

работы с материа-

лами судебной 

практики по вопро-

сам привлечения к 

ответственности за 

коррупционные 

правонарушения; 

привлечение к дис-

циплинарной ответ-

ственности за кор-

рупционные право-

нарушения 

Обеспечить принятие 

мер по предупрежде-

нию коррупции в орга-

низациях; 

определять меру дис-

циплинарной ответ-

ственности за корруп-

ционные правонару-

шения 

Меры ответственности за 

коррупционные правона-

рушения; 

актуальную судебную 

практику по вопросам 

привлечения к ответ-

ственности за коррупци-

онные правонарушения 
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2. Содержание программы 

2.1.Учебный план программы повышения квалификации  

 

Срок обучения: 72 час. 

Форма обучения: очная, очно-заочная с применением дистанционных образовательных тех-

нологий; заочная с применением дистанционных образовательных технологий. 

 

№ 

п/п 

Наименование  

раздела/ темы 

Всего, 

часов 

в том числе Форма 

контроля Лекции Практи-

ческие и 

лабора-

торные 

занятия 

Занятия с 

использо-

ванием 

ДОТ 

Самосто-

ятельная 

работа 

Практика 

(стажи-

ровка) 

1. Коррупция как угроза 

безопасности Российской 

Федерации 

3 3 - - - - - 

2 Международные стандар-

ты государственного 

управления в области 

противодействия корруп-

ции. Зарубежные акты в 

области противодействия 

коррупции 

3 3 - - - - - 

3 Общая характеристика 

системы противодействия 

коррупции в Российской 

Федерации 

5 5 - - - - - 

4 Антикоррупционная по-

литики организации. 

Планирование деятельно-

сти в области противо-

действия коррупции 

4 4 - - - - - 

5 Подготовка локальных 

нормативных правовых и 

иных актов в области 

противодействия корруп-

ции. Кодекс этики и слу-

жебного поведения ра-

ботников предприятия 

5 4 1 - - - - 

6 Нормативное правовое 

обеспечение института 

антикоррупционной экс-

пертизы. Основные под-

ходы в проведении анти-

коррупционной эксперти-

зы 

9 5 4 - - - - 

7 Положение о подарках и 

знаках делового госте-

приимства, а также об 

участии в благотвори-

тельной и политической 

деятельности 

3 3 - - - - - 
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№ 

п/п 

Наименование  

раздела/ темы 

Всего, 

часов 

в том числе Форма 

контроля Лекции Практи-

ческие и 

лабора-

торные 

занятия 

Занятия с 

использо-

ванием 

ДОТ 

Самосто-

ятельная 

работа 

Практика 

(стажи-

ровка) 

8 Институциональный ста-

тус подразделений по 

профилактике коррупци-

онных и иных правона-

рушений 

6 4 2 - - - - 

9 Коррупционные риски 4 3 1 - - - - 
10 Предотвращение и урегу-

лирование конфликта ин-

тересов 

5 3 2 - - - - 

11 Каналы получения ин-

формации и защита за-

явителей, сообщивших о 

фактах коррупции. Воз-

можные подходы к ин-

формированию и кон-

сультированию в рамках 

профилактики коррупции 

3 3 - - - - - 

12 Меры по предотвраще-

нию коррупции  

2 2 - - - - - 

13 Стандартизация и серти-

фикация в рамках преду-

преждения коррупции 

2 2 - - - - - 

14 Ответственность за кор-

рупционные правонару-

шения 

10 8 2 - - - - 

15 Использование цифровых 

технологий в противо-

действии коррупции 

2 2 - - - - - 

16 

 

 

Возможные подходы к 

профилактике коррупци-

онных правонарушений 

при осуществлении заку-

пок товаров, работ, услуг 

5 3 2 - - - - 

 Всего 71 57 14     
 Итоговая аттестация 1      зачет 
 Итого 72 57 14     
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2.2. Учебно-тематический план программы повышения квалификации 

 

№ 

п/п 

Наименование  

раздела/ темы 

Всего, 

часов 

в том числе Форма 

контроля Лекции Практи-

ческие и 

лабора-

торные 

занятия 

Занятия с 

использо-

ванием 

ДОТ 

Самосто-

ятельная 

работа 

Практика 

(стажи-

ровка) 

1. Коррупция как угроза 

безопасности Российской 

Федерации 

3 3 - - - - - 

1.1 Коррупция как социаль-

но-правовое явление. 

Природа и причины кор-

рупции. Последствия 

коррупции 

2 2 - - - - - 

1.2 Основные направления и 

этапы развития государ-

ственной политики Рос-

сийской Федерации в об-

ласти противодействия 

коррупции 

1 1 - - - - - 

2 Международные стандар-

ты государственного 

управления в области 

противодействия корруп-

ции. Зарубежные акты в 

области противодействия 

коррупции 

3 3 - - - - - 

2.1 Международные универ-

сальные и региональные 

соглашения в сфере про-

тиводействия коррупции 

1 1 - - - - - 

2.2 Международные анти-

коррупционные прави-

тельственные и неправи-

тельственные организа-

ции 

1 1 - - - - - 

2.3 Зарубежный опыт норма-

тивного правового и ино-

го регулирования в обла-

сти противодействия кор-

рупции в организациях 

1 1 - - - - - 

3 Общая характеристика 

системы противодействия 

коррупции в Российской 

Федерации 

5 5 - - - - - 

3.1 Правовые и организаци-

онные основы противо-

действия коррупции в 

Российской Федерации 

1 1 - - - - - 
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№ 

п/п 

Наименование  

раздела/ темы 

Всего, 

часов 

в том числе Форма 

контроля Лекции Практи-

ческие и 

лабора-

торные 

занятия 

Занятия с 

использо-

ванием 

ДОТ 

Самосто-

ятельная 

работа 

Практика 

(стажи-

ровка) 

3.2 Система органов публич-

ной власти, участвующих 

в противодействии кор-

рупции в Российской Фе-

дерации и Республике 

Коми. 

2 2 - - - - - 

3.3 Меры по профилактике 

коррупции 

2 2 - - - - - 

4 Антикоррупционная по-

литики организации. 

Планирование деятельно-

сти в области противо-

действия коррупции 

4 4 - - - - - 

4.1 Антикоррупционная по-

литика: место в системе 

локальных нормативных 

и иных актов в части  

предупреждения корруп-

ции 

1 1 - - - - - 

4.2 Требования к содержа-

нию антикоррупционной 

политики 

1 1 - - - - - 

4.3 План противодействия 

коррупции: цели, задачи, 

наполнение 

1 1 - - - - - 

4.4 Оценка планов противо-

действия коррупции и 

эффективности их реали-

зации 

1 1 - - - - - 

5 Подготовка локальных 

нормативных правовых и 

иных актов в области 

противодействия корруп-

ции. Кодекс этики и слу-

жебного поведения ра-

ботников предприятия 

5 4 1 - - - - 

5.1 Локальные нормативные 

правовые акты в области 

противодействия корруп-

ции. Требования, предъ-

являемые к структуре, 

содержанию, языку и 

стилю нормативных пра-

вовых актов 

3 2 1 - - - - 

5.2 Этика в противодействии 

коррупции. Кодекс этики 

и служебного поведения. 

2 2 - - - - - 
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№ 

п/п 

Наименование  

раздела/ темы 

Всего, 

часов 

в том числе Форма 

контроля Лекции Практи-

ческие и 

лабора-

торные 

занятия 

Занятия с 

использо-

ванием 

ДОТ 

Самосто-

ятельная 

работа 

Практика 

(стажи-

ровка) 

6 Нормативное правовое 

обеспечение института 

антикоррупционной экс-

пертизы. Основные под-

ходы в проведении анти-

коррупционной эксперти-

зы 

9 5 4 - - - - 

6.1 Правовая основа анти-

коррупционной эксперти-

зы нормативных право-

вых актов и их проектов. 

Субъекты, осуществляю-

щие антикоррупционную 

экспертизу. 

2 2 - - - - - 

6.2 Содержание коррупцио-

генных факторов 

4 2 2 - - - - 

6.3 Общая характеристика 

правил и методики про-

ведения антикоррупци-

онной экспертизы. 

3 1 2 - - - - 

7 Положение о подарках и 

знаках делового госте-

приимства, а также об 

участии в благотвори-

тельной и политической 

деятельности 

3 3 - - - - - 

7.1 Подарок: понятие, отли-

чие от взятки. Коррупци-

онные риски , связанные 

с дарением подарков. 

Требования и содержание 

положений о подарках и 

знаках делового госте-

приимства. Благотвори-

тельная и политическая 

деятельность 

3 3 - - - - - 

8 Институциональный ста-

тус подразделений по 

профилактике коррупци-

онных и иных правона-

рушений 

6 4 2 - - - - 

8.1 Институциональный ста-

тус подразделений по 

профилактике коррупци-

онных и иных правона-

рушений 

4 2 2 - - - - 

8.2 Комиссия по координа-

ции работы по противо-

действию коррупции Рес-

публики Коми 

2 2 - - - - - 

9 Коррупционные риски 4 3 1 - - - - 
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№ 

п/п 

Наименование  

раздела/ темы 

Всего, 

часов 

в том числе Форма 

контроля Лекции Практи-

ческие и 

лабора-

торные 

занятия 

Занятия с 

использо-

ванием 

ДОТ 

Самосто-

ятельная 

работа 

Практика 

(стажи-

ровка) 

9.1 Роль оценки коррупцион-

ных рисков в выработке 

мер по профилактике 

коррупции. Порядок про-

ведения оценки корруп-

ционных рисков 

3 2 1 - - - - 

10 Предотвращение и урегу-

лирование конфликта ин-

тересов 

5 3 2 - - - - 

10.1 Конфликт интересов: ос-

новные понятия, виды. 

Способы урегулирования 

конфликта интересов 

4 2 2 - - - - 

10.2 Положение о предотвра-

щении и урегулировании 

конфликта интересов 

1 1 - - - - - 

11 Каналы получения ин-

формации и защита за-

явителей, сообщивших о 

фактах коррупции. Воз-

можные подходы к ин-

формированию и кон-

сультированию в рамках 

профилактики коррупции 

3 3 - - - - - 

11.1 Каналы получения ин-

формации: способы со-

общения, порядок и сроки 

рассмотрения, обратная 

связь. Защита заявителей, 

сообщивших о фактах 

коррупции 

2 2 - - - - - 

11.2 Информирование и кон-

сультирование: цели, 

принципы, виды. Общие 

подходы и этапы органи-

зации информирования и 

консультирования 

1 1 - - - - - 

12 Меры по предотвраще-

нию коррупции  

2 2 - - - - - 

12.1 Стандарты и процедуры, 

направленные на обеспе-

чение добросовестной 

работы организации 

1 1 - - - - - 

12.2 Взаимодействие с право-

охранительными органа-

ми и иными государ-

ственными органами, 

должностными лицами в 

целях противодействия 

коррупции 

1 1 - - - - - 
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№ 

п/п 

Наименование  

раздела/ темы 

Всего, 

часов 

в том числе Форма 

контроля Лекции Практи-

ческие и 

лабора-

торные 

занятия 

Занятия с 

использо-

ванием 

ДОТ 

Самосто-

ятельная 

работа 

Практика 

(стажи-

ровка) 

13 Стандартизация и серти-

фикация в рамках преду-

преждения коррупции 

2 2 - - - - - 

13.1 Стандартизация и серти-

фикация в рамках преду-

преждения коррупции: 

понятие, преимущества и 

недостатки. Практика ор-

ганизаций в стандартиза-

ции и сертификации в 

рамках предупреждения 

коррупции 

2 2 - - - - - 

14 Ответственность за кор-

рупционные правонару-

шения 

10 8 2 - - - - 

14.1 Коррупционное правона-

рушение: понятие, состав, 

виды 

1 1 - - - - - 

14.2 Дисциплинарная ответ-

ственность за дисципли-

нарные проступки кор-

рупционной направлен-

ности 

5 3 2 - - - - 

14.3 Уголовная ответствен-

ность за преступления 

коррупционной направ-

ленности 

2 2 - - - - - 

14.4 Административная ответ-

ственность за правонару-

шения коррупционной 

направленности 

2 2 - - - - - 

15 Использование цифровых 

технологий в противо-

действии коррупции 

2 2 - - - - - 

15.1 Новеллы информацион-

ной политики в сфере 

противодействия корруп-

ции 

1 1 - - - - - 

15.2 Официальный сайт в ин-

формационно-

телекоммуникационной 

сети «Интернет» по во-

просам противодействия 

коррупции 

1 1 - - - - - 

16 

 

 

Возможные подходы к 

профилактике коррупци-

онных правонарушений 

при осуществлении заку-

пок товаров, работ, услуг 

5 3 2 - - - - 
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№ 

п/п 

Наименование  

раздела/ темы 

Всего, 

часов 

в том числе Форма 

контроля Лекции Практи-

ческие и 

лабора-

торные 

занятия 

Занятия с 

использо-

ванием 

ДОТ 

Самосто-

ятельная 

работа 

Практика 

(стажи-

ровка) 

16.1 Обзор законодательства 

Российской Федерации, 

регулирующего вопросы 

закупок товаров, работ. 

услуг 

1 1 - - - - - 

16.2 Судебная практика по 

делам, связанным с про-

явлением коррупции  при 

осуществлении закупок 

4 2 2 - - - - 

 Всего 71 57 14 - - -  
 Итоговая аттестация 1   - - - зачет 
 Итого 72 57 14 - - -  
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2.3. Программа учебных курсов, дисциплин, модулей 
 

2.3.1.  Результаты освоения программ учебных курсов, дисциплин, модулей 
 

Результаты обуче-

ния (компетенции) 

Умения и знания Учебные модули 

ПК - 1 Способность 

готовность к осо-

знанию значимости 

своей профессио-

нальной деятельно-

сти, добросовестно-

му исполнению 

профессиональных 

обязанностей, со-

блюдению принци-

пов этики, морали и 

нравственности, 

проявлению нетер-

пимости к корруп-

ционному поведе-

нию 

Должен уметь:  

- анализировать и использовать в 

своей деятельности нормативные 

правовые акты Российской Феде-

рации в области противодействия 

коррупции; 

- вырабатывать предложения, 

направленные на повышение эф-

фективности профилактики кор-

рупции в организации. 

Должен знать: 

- понятие, признаки и виды кор-

рупции; 

- подходы к пониманию корруп-

ции, причины ее возникновения и 

негативные последствия; 

- основные направления государ-

ственной политики Российской 

Федерации в области противо-

действия коррупции;  

- основные положения междуна-

родных правовых актов в области 

противодействия коррупции;  

- положения действующих феде-

ральных законов, нормативных 

правовых актов Президента Рос-

сийской Федерации и Правитель-

ства Российской Федерации в об-

ласти противодействия корруп-

ции; 

- методические рекомендации и 

другие инструктивно-

методические материалы, касаю-

щиеся реализации требований 

федеральных законов, норматив-

ных правовых актов Президента 

Российской Федерации и Прави-

тельства Российской Федерации в 

области противодействия кор-

рупции; 

- основные принципы противодей-

ствия коррупции; 

- организационные основы проти-

водействия коррупции 

Коррупция как угроза безопасности 

Российской Федерации. 

Международные стандарты госу-

дарственного управления в области 

противодействия коррупции. Зару-

бежные акты в области противо-

действия коррупции. 

Общая характеристика системы 

противодействия коррупции в Рос-

сийской Федерации 
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Результаты обуче-

ния (компетенции) 

Умения и знания Учебные модули 

ПК-2 способность и 

готовность соблю-

дать меры по преду-

преждению корруп-

ции 

Должен уметь: 

- выражать нетерпимость к кор-

рупционному поведению; 

- критически оценивать информа-

цию; 

- проводить антикоррупционную 

экспертизу 

Должен знать: 

- меры по профилактике корруп-

ции; 

- основные антикоррупционные 

стандарты поведения; 

- основные принципы проведения 

антикоррупционной экспертизы; 

- требования к антикоррупционной 

экспертизе; 

- понятие коррупциогенного фак-

тора; 

- основные коррупциогенные фак-

торы 

 

Антикоррупционная политика ор-

ганизации.  

Планирование деятельности в обла-

сти противодействия коррупции 

 

Подготовка локальных норматив-

ных правовых и иных актов в обла-

сти противодействия коррупции. 

Кодекс этики и служебного поведе-

ния работников предприятия. 

Нормативное правовое обеспечение 

института антикоррупционной экс-

пертизы. Основные подходы в про-

ведении антикоррупционной экс-

пертизы. 

Коррупционные риски. 

Предотвращение и урегулирование 

конфликта интересов. 

Меры по предотвращению корруп-

ции. 

Стандартизация и сертификация в 

рамках предупреждения корруп-

ции. 

Использование цифровых техноло-

гий в противодействии коррупции 

Возможные подходы к профилак-

тике коррупционных правонаруше-

ний при осуществлении закупок 

товаров, работ, услуг 

ПК-3 способность и 

готовность прини-

мать и применять 

меры по предупре-

ждению коррупции, 

в том числе по вы-

явлению и устране-

нию причин кор-

рупции, а также по 

пресечению корруп-

ционных и иных 

правонарушений 

Должен уметь: 

-  обеспечить принятие мер по пре-

дупреждению коррупции в орга-

низациях; 

- определять меру дисциплинарной 

ответственности за коррупцион-

ные правонарушения 

Должен знать: 

- меры ответственности за корруп-

ционные правонарушения; 

- актуальную судебную практику 

по вопросам привлечения к от-

ветственности за коррупционные 

правонарушения 

Положение о подарках и знаках де-

лового гостеприимства, а также об 

участии в благотворительной и по-

литической деятельности. 

Институциональный статус подраз-

делений по профилактике корруп-

ционных и иных правонарушений. 

Коррупционные риски. 

Предотвращение и урегулирование 

конфликта интересов. 

Каналы получения информации и 

защита заявителей, сообщивших о 

фактах коррупции. Возможные 

подходы к информированию и кон-

сультированию в рамках профилак-

тики коррупции. 

Ответственность за коррупционные 

правонарушения 
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2.3.2 Содержание учебных курсов, дисциплин, модулей 
 

Результаты 

(освоенные 
компетенции) 

Должен знать Темы и виды занятий Должен уметь Темы теоретической части 
обучения 

ПК - 1 Способность 

готовность к 

осознанию 

значимости своей 

профессиональной 

деятельности, 

добросовестному 

исполнению 

профессиональных 

обязанностей, 

соблюдению 

принципов этики, 

морали и 

нравственности, 

проявлению 

нетерпимости к 

коррупционному 

поведению 

- понятие, признаки и виды 

коррупции; 

- подходы к пониманию 

коррупции, причины ее 

возникновения и негатив-

ные последствия; 

- основные направления 

государственной полити-

ки Российской Федерации 

в области противодей-

ствия коррупции;  

- основные положения 

международных правовых 

актов в области противо-

действия коррупции;  

- положения действующих 

федеральных законов, 

нормативных правовых 

актов Президента Россий-

ской Федерации и Прави-

тельства Российской Фе-

дерации в области проти-

водействия коррупции; 

- методические рекоменда-

ции и другие инструктив-

но-методические матери-

алы, касающиеся реализа-

ции требований феде-

3.1. Правовые и организаци-
онные основы противодей-
ствия коррупции в Россий-
ской Федерации. 
3.2. Система органов пуб-
личной власти, участвую-
щих в противодействии кор-
рупции в Российской Феде-
рации и Республике Коми. 
3.3. Меры по профилактике 
коррупции 

- анализировать и исполь-

зовать в своей деятельно-

сти нормативные право-

вые акты Российской Фе-

дерации в области проти-

водействия коррупции;  

- вырабатывать предложе-

ния, направленные на по-

вышение эффективности 

профилактики коррупции 

в организации;  
 

1.1. Коррупция как социаль-

но-правовое явление. При-

рода и причины коррупции. 

Последствия коррупции. 

1.2. Основные направления 

и этапы развития государ-

ственной политики Россий-

ской Федерации в области 

противодействия коррупции. 

2.1. Международные уни-

версальные и региональные 

соглашения в сфере проти-

водействия коррупции. 

2.2. Международные анти-

коррупционные правитель-

ственные и неправитель-

ственные организации. 

3.1. Правовые и организаци-

онные основы противодей-

ствия коррупции в Россий-

ской Федерации. 

3.2. Система органов пуб-

личной власти, участвую-

щих в противодействии кор-

рупции в Российской Феде-

рации и Республике Коми. 

3.3. Меры по профилактике 

коррупции 
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Результаты 

(освоенные 
компетенции) 

Должен знать Темы и виды занятий Должен уметь Темы теоретической части 
обучения 

ральных законов, норма-

тивных правовых актов 

Президента Российской 

Федерации и Правитель-

ства Российской Федера-

ции в области противо-

действия коррупции; 

- основные принципы про-

тиводействия коррупции; 

- организационные основы 

противодействия корруп-

ции 

ПК-2 способность и 

готовность 

соблюдать меры по 

предупреждению 

коррупции 

- меры по профилактике 

коррупции; 

- основные антикоррупци-

онные стандарты поведе-

ния; 

- основные принципы про-

ведения антикоррупцион-

ной экспертизы; 

- требования к антикорруп-

ционной экспертизе; 

- понятие коррупциогенно-

го фактора; 

- основные коррупциоген-

ные факторы 

4.3. План противодействия 
коррупции: цели, задачи, 
наполнение. 
4.4. Оценка планов противо-
действия коррупции и эф-
фективности их реализации 
5.2. Требования, предъявля-
емые к структуре, содержа-
нию, языку и стилю норма-
тивных правовых актов. 
6.3. Общая характеристика 
правил и методики проведе-
ния антикоррупционной 
экспертизы. 
6.4. Содержание коррупцио-
генных факторов. 
9.2. Порядок проведения 
оценки коррупционных рис-
ков. 

- выражать нетерпимость к  

коррупционному поведе-

нию; 

- критически оценивать 

информацию; 

- проводить антикоррупци-

онную экспертизу 

4.1. Антикоррупционная по-

литика: место в системе ло-

кальных нормативных и 

иных актов в части  преду-

преждения коррупции. 

4.2. Требования к содержа-

нию антикоррупционной по-

литики. 

5.1. Локальные норматив-

ные правовые акты в обла-

сти противодействия кор-

рупции. 

5.2. Требования, предъявля-

емые к структуре, содержа-

нию, языку и стилю норма-

тивных правовых актов. 

5.3. Этика в противодей-

ствии коррупции. 
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Результаты 

(освоенные 
компетенции) 

Должен знать Темы и виды занятий Должен уметь Темы теоретической части 
обучения 

10.2. Способы урегулирова-
ния конфликта интересов. 
10.3. Положение о предот-
вращении и урегулировании 
конфликта интересов 
12.2. Взаимодействие с пра-
воохранительными органами 
и иными государственными 
органами, должностными 
лицами в целях противодей-
ствия коррупции. 
13.2. Практика организаций 
в стандартизации и сертифи-
кации в рамках предупре-
ждения коррупции. 
15.2. Официальный сайт в 
информационно-
телекоммуникационной сети 
«Интернет» по вопросам 
противодействия коррупции. 
16.2. Судебная практика по 
делам, связанным с проявле-
нием коррупции  при осу-
ществлении закупок 

5.4 Кодекс этики и служеб-

ного поведения. 

6.1. Правовая основа анти-

корупционной экспертизы 

нормативных правовых ак-

тов и их проектов. 

6.2. Субъекты, осуществля-

ющие антикоррупционную 

экспертизу. 

9.1. Роль оценки коррупци-

онных рисков в выработке 

мер по профилактике кор-

рупции 

9.2. Порядок проведения 

оценки коррупционных рис-

ков. 

10.1. Конфликт интересов: 

основные понятия, виды. 

10.2. Способы урегулирова-

ния конфликта интересов. 

10.3. Положение о предот-

вращении и урегулировании 

конфликта интересов. 

12.1. Стандарты и процеду-

ры, направленные на обес-

печение добросовестной ра-

боты организации. 

12.2. Взаимодействие с пра-

воохранительными органами 

и иными государственными 
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Результаты 

(освоенные 
компетенции) 

Должен знать Темы и виды занятий Должен уметь Темы теоретической части 
обучения 

органами, должностными 

лицами в целях противодей-

ствия коррупции. 

13.1. Стандартизация и сер-

тификация в рамках преду-

преждения коррупции: поня-

тие, преимущества и недо-

статки. 

13.2. Практика организаций 

в стандартизации и сертифи-

кации в рамках предупре-

ждения коррупции 

15.1. Новеллы информаци-

онной политики в сфере 

противодействия коррупции. 

16.1. Обзор законодатель-

ства Российской Федерации, 

регулирующего вопросы за-

купок товаров, работ, услуг. 

16.2. Судебная практика по 

делам, связанным с проявле-

нием коррупции  при осу-

ществлении закупок  

ПК-3 способность и 

готовность 

принимать и 

применять меры по 

предупреждению 

коррупции, в том 

числе по 

- меры ответственности за 

коррупционные правона-

рушения; 

- актуальную судебную 

практику по вопросам при-

влечения к ответственности 

за коррупционные правона-

7.2. Требования и содержа-

ние положений о подарках и 

знаках делового гостепри-

имства. 

8.1. Институциональный 

статус подразделений по 

профилактике коррупцион-

- обеспечить принятие мер 

по предупреждению корруп-

ции в организациях; 

- определять меру дисци-

плинарной ответственности 

за коррупционные правона-

рушения 

7.1. Подарок: понятие, отли-

чие от взятки. Коррупцион-

ные риски , связанные с да-

рением подарков 

7.3. Благотворительная и по-

литическая деятельность 

8.1. Институциональный 
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Результаты 

(освоенные 
компетенции) 

Должен знать Темы и виды занятий Должен уметь Темы теоретической части 
обучения 

выявлению и 

устранению причин 

коррупции, а также 

по пресечению 

коррупционных и 

иных 

правонарушений 

рушения ных и иных правонаруше-

ний. 

9.2. Порядок проведения 

оценки коррупционных рис-

ков. 

10.2. Способы урегулирова-

ния конфликта интересов 

10.3. Положение о предот-

вращении и урегулировании 

конфликта интересов. 

11.2. Информирование и 

консультирование: цели, 

принципы, виды. Общие 

подходы и этапы организа-

ции информирования и кон-

сультирования. 

14.1. Коррупционное право-

нарушение: понятие, состав, 

виды. 

14.2. Дисциплинарная ответ-

ственность за дисциплинар-

ные проступки коррупцион-

ной направленности 

14.3. Уголовная ответствен-

ность за преступления кор-

рупционной направленности 

14.4. Административная от-

ветственность за правона-

рушения коррупционной 

направленности 

статус подразделений по 

профилактике коррупцион-

ных и иных правонаруше-

ний. 

8.2. Комиссия по координа-

ции работы по противодей-

ствию коррупции Республи-

ки Коми. 

9.1. Роль оценки коррупци-

онных рисков в выработке 

мер по профилактике кор-

рупции. 

9.2 Порядок проведения 

оценки коррупционных рис-

ков. 

10.1. Конфликт интересов: 

основные понятия, виды. 

10.2. Способы урегулирова-

ния конфликта интересов. 

10.3. Положение о предот-

вращении и урегулировании 

конфликта интересов. 

11.1. Каналы получения ин-

формации: способы сообще-

ния, порядок и сроки рас-

смотрения, обратная связь. 

Защита заявителей, сооб-

щивших о фактах коррупции 

11.2. Информирование и 

консультирование: цели, 
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Результаты 

(освоенные 
компетенции) 

Должен знать Темы и виды занятий Должен уметь Темы теоретической части 
обучения 

 принципы, виды. Общие 

подходы и этапы организа-

ции информирования и кон-

сультирования. 

14.1. Коррупционное право-

нарушение: понятие, состав, 

виды. 

14.2. Дисциплинарная ответ-

ственность за дисциплинар-

ные проступки коррупцион-

ной направленности. 

14.3. Уголовная ответствен-

ность за преступления кор-

рупционной направленности 

14.4. Административная от-

ветственность за правона-

рушения коррупционной 

направленности. 
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2.4. Календарный учебный график 
 

 
№ 

п/п 

Наименование  

раздела 

1  

неделя 

2  

неделя 

3  

неделя 

Л 

 

П ИА Всего 

1.  Коррупция как угроза безопасности Рос-

сийской Федерации 

3 - - 3 - - 3 

2.  Международные стандарты государ-

ственного управления в области проти-

водействия коррупции. Зарубежные ак-

ты в области противодействия корруп-

ции 

3 - - 3 - - 3 

3.  Общая характеристика системы проти-

водействия коррупции в Российской Фе-

дерации 

5 - - 5 - - 5 

4.  Антикоррупционная политики организа-

ции. Планирование деятельности в обла-

сти противодействия коррупции 

4 - - 4 - - 4 

5.  Подготовка локальных нормативных 

правовых и иных актов в области проти-

водействия коррупции. Кодекс этики и 

служебного поведения работников пред-

приятия 

5 - - 4 1 - 5 

6.  Нормативное правовое обеспечение ин-

ститута антикоррупционной экспертизы. 

Основные подходы в проведении анти-

коррупционной экспертизы 

7 2 - 5 4 - 9 

7.  Положение о подарках и знаках делово-

го гостеприимства, а также об участии в 

благотворительной и политической дея-

тельности 

- 3 - 3 - - 3 

8.  Институциональный статус подразделе-

ний по профилактике коррупционных и 

иных правонарушений 

- 6 - 4 2 - 6 

9.  Коррупционные риски - 4 - 3 1 - 4 

10.  Предотвращение и урегулирование кон-

фликта интересов 

- 5 - 3 2 - 5 

11.  Каналы получения информации и защи-

та заявителей, сообщивших о фактах 

коррупции. Возможные подходы к ин-

формированию и консультированию в 

рамках профилактики коррупции 

- 3 - 3 - - 3 

12.  Меры по предотвращению коррупции  - 2 - 2  - 2 

13.  Стандартизация и сертификация в рам-

ках предупреждения коррупции 

- - 2 2 - - 2 

14.  Ответственность за коррупционные пра-

вонарушения 

- - 10 8 2 - 10 

15.  Использование цифровых технологий в 

противодействии коррупции 

- - 2 2  - 2 

16.  Возможные подходы к профилактике 

коррупционных правонарушений при 

осуществлении закупок товаров, работ, 

услуг 

- - 5 3 2 - 5 

 Итоговая аттестация - - 1 - - 1 - 

 Итого 27 25 20 - - - - 
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3. Оценка качества освоения программы 

 

Итоговая аттестация представляет собой оценку соответствия результатов освоения 

слушателем заявленным целям и планируемым результатам обучения по программе. Итого-

вая аттестация слушателей включает сдачу зачета в форме тестирования. В итоговый тест 

включаются вопросы, составленные с учетом актуальных проблем, по каждому из модулей 

программы. 

Перечень примерных тестовых заданий, выносимых на зачет, приведен в приложении.  

К итоговой аттестации допускается слушатель, не имеющий задолженности и в пол-

ном объеме выполнивший учебный план или индивидуальный учебный план. 

4. Материально-технические условия реализации программы 

 

Наименование 

специализированных 

аудиторий, кабинетов, 

лабораторий 

Вид занятий Наименование оборудования, 

программного обеспечения 

Аудитория, оснащенная 

мультимедийным оборудованием, а 

также компьютерной техникой с 

возможностью подключения к сети 

«Интернет» и обеспечением 

доступа в электронную 

информационно-образовательную 

среду университета 

Лекции. 

Практические 

занятия. 

Самостоятельная 

работа 

Программное обеспечение: 

- Операционная система Windows 

10;  

- программные средства, 

входящие в состав офисного 

пакета MS Office: (Word, Excel, 

Access, Publisher, PowerPoint, 

Outlook). 

Программы для просмотра и 

редактирования документов 

(ABBYY FineReader PDF, Adobe 

Acrobat Reader). 

Браузеры (Google Chrome, 

Яндекс.Браузер). 

Правовые базы: 

- Справочная правовая система 

Консультант Плюс;  

- Информационно-правовой 

портал Гарант.Ру) 
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5. Учебно-методическое обеспечение программы 

 

Международные акты 

1. Конвенция Организации Объединенных Наций против коррупции от 31.10.2003 // 

СПС «КонсультантПлюс». 

 

Федеральные законы 

2. О прокуратуре Российской Федерации: федеральный закон от 17.01.1992 № 2202-

1 // Ведомости Съезда народных депутатов РФ и Верховного Совета РФ. –1992. – № 8. – Ст. 

366.  

3. Уголовный кодекс Российской Федерации: федеральный закон от 13.06.1996 № 

63-ФЗ // Собрание законодательства РФ. – 1996. – № 25. – Ст. 2954.  

4. Трудовой кодекс Российской Федерации: федеральный закон от 30.12.2001 №197-

ФЗ //Собрание законодательства РФ. – 2001. - №1 (1 ч.). – Ст.3 

5. Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях: феде-

ральный закон от 30.12.2001 № 195-ФЗ // Собрание законодательства РФ. – 2002. – № 1 

(часть 1). – Ст. 1.  

6. О государственной гражданской службе Российской Федерации: федеральный за-

кон от 27.07.2004 № 79-ФЗ // Собрание законодательства РФ. – 2004. – № 31. – Ст. 3215. 

7. О ратификации Конвенции Организации Объединенных Наций против корруп-

ции: федеральный закон от 08.03.2006 № 40-ФЗ // Собрание законодательства РФ. – 2006. – 

№ 12. – Ст. 1231.  

8. Об информации, информационных технологиях и защите информации: федераль-

ный закон от 27.07.2006 №149-ФЗ //Собрание законодательства РФ. – 2006. - №31 (1 ч.). – 

Ст.3448 

9. О персональных данных: федеральный закон от 27.07.2006  №152-ФЗ //Собрание 

законодательства РФ. – 2006. - №31 (1 ч.). – Ст. 3451  

10. О муниципальной службе в Российской Федерации: федеральный закон от 

02.03.2007 № 25-ФЗ // Собрание законодательства РФ. – 2007. – № 10. – Ст. 1152. 

11. О противодействии коррупции: федеральный закон от 25.12.2008 № 273-ФЗ // Со-

брание законодательства РФ. – 2008. – № 52 (ч. 1). – Ст. 6228. 

12. Об антикоррупционной экспертизе нормативных правовых актов и проектов нор-

мативных правовых актов: федеральный закон от 17.07.2009 № 172-ФЗ // Собрание законо-

дательства РФ. – 2009. – № 29. – Ст. 3609.  

13. О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные долж-

ности, и иных лиц их доходам: федеральный закон от 03.12.2012 № 230-ФЗ // Собрание зако-

нодательства РФ. – 2012. – № 50 (часть IV). – Ст. 6953.  

14. О запрете отдельным категориям лиц открывать и иметь счета (вклады), хранить 

наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за предела-

ми территории Российской Федерации, владеть и (или) пользоваться иностранными финан-

совыми инструментами: федеральный закон от 07.05.2013 № 79-ФЗ // Собрание законода-

тельства РФ. – 2013. – № 19. – Ст. 2306.  

15. О цифровых финансовых активах, цифровой валюте и о внесении изменений в 

отдельные законодательные акты Российской Федерации: федеральный закон от 31.07.2020 

№259-ФЗ //Собрание законодательства РФ. – 2020. - №31 (1 ч.). – Ст. 5018 
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Указы Президента Российской Федерации 

16. Об утверждении общих принципов служебного поведения государственных слу-

жащих: указ Президента РФ от 12.08.2002 № 885 //Собрание законодательства РФ. – 2002. – 

№ 33. – Ст. 3196. 

17. О мерах по противодействию коррупции: указ Президента РФ от 19.05.2008 № 

815 // Собрание законодательства РФ. – 2008. – № 21. – Ст. 2429.  

18. О центральных органах Российской Федерации, ответственных за реализацию по-

ложений Конвенции Организации Объединенных Наций против коррупции, касающихся 

взаимной правовой помощи: указ Президента РФ от 18.12.2008 № 1799 // Собрание законо-

дательства РФ. – 2008. – № 51. – Ст. 6040.  

19. О центральных органах Российской Федерации, ответственных за реализацию по-

ложений Конвенции об уголовной ответственности за коррупцию, касающихся международ-

ного сотрудничества: указ Президента РФ от 18.12.2008 № 1800 // Собрание законодатель-

ства РФ. – 2008. – № 51. – Ст. 6141.  

20. Об утверждении перечня должностей федеральной государственной службы, при 

замещении которых федеральные государственные служащие обязаны представлять сведе-

ния о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также 

сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супру-

ги (супруга) и несовершеннолетних детей: указ Президента РФ от 18.05.2009 № 557 // Со-

брание законодательства РФ. – 2009. – № 21. – Ст. 2542.  

21. О представлении гражданами, претендующими на замещение государственных 

должностей Российской Федерации, и лицами, замещающими государственные должности 

Российской Федерации, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного 

характера: указ Президента РФ от 18.05.2009 № 558 // Собрание законодательства РФ. – 

2009. – № 21. – Ст. 2543.  

22. О представлении гражданами, претендующими на замещение должностей феде-

ральной государственной службы, и федеральными государственными служащими сведений 

о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера: указ Президента РФ 

от 18.05.2009 № 559 // Собрание законодательства РФ. – 2009. – № 21. – Ст. 2544. 

23. О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей федеральной государственной службы, и феде-

ральными государственными служащими, и соблюдения федеральными государственными 

служащими требований к служебному поведению: указ Президента РФ от 21.09.2009 № 1065 

// Собрание законодательства РФ. – 2009. – № 39. – Ст. 4588.  

24. О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение государственных должностей Российской Федерации, и ли-

цами, замещающими государственные должности Российской Федерации, и соблюдения 

ограничений лицами, замещающими государственные должности Российской Федерации: 

указ Президента РФ от 21.09.2009 № 1066 // Собрание законодательства РФ. – 2009. – № 39. 

– Ст. 4589.  

25. О Национальной стратегии противодействия коррупции и Национальном плане 

противодействия коррупции на 2010–2011 годы:  указ Президента РФ от 13.04.2010 № 460 // 

Собрание законодательства РФ. – 2010. – № 16. – Ст. 1875.  

26. О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных 

государственных служащих и урегулированию конфликта интересов: указ Президента РФ от 

1.07.2010 № 821 // Собрание законодательства РФ. – 2010. – № 27. – Ст. 3446. 
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27. О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противо-

действии коррупции»: указ Президента РФ от 21.07.2010 № 925 // Собрание законодатель-

ства РФ. – 2010. – № 30. – Ст. 4070.  

28. О некоторых вопросах организации деятельности президиума Совета при Прези-

денте Российской Федерации по противодействию коррупции: указ Президента РФ от 

25.02.2011 № 233 // Собрание законодательства РФ. – 2011. – № 9. – Ст. 1223.  

29. О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противо-

действии коррупции»: указ Президента РФ от 02.04.2013 № 309 // Собрание законодатель-

ства РФ. – 2013. – № 14. – Ст. 1670.  

30. О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О контроле 

за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их 

доходам»: указ Президента РФ от 02.04.2013 № 310 // Собрание законодательства РФ. – 2013. 

– № 14. – Ст. 1671.  

31. Вопросы противодействия коррупции: указ Президента РФ от 08.07.2013 № 613 // 

Собрание законодательства РФ. – 2013. – № 28. – Ст. 3813.  

32. Об Управлении Президента Российской Федерации по вопросам противодействия 

коррупции: указ Президента РФ от 03.12.2013 № 878 // Собрание законодательства РФ. – 

2013. – № 49 (часть VII). – Ст. 6399.  

33. Об утверждении формы справки о доходах, расходах, об имуществе и обязатель-

ствах имущественного характера и внесении изменений в некоторые акты Президента Рос-

сийской Федерации: указ Президента РФ от 23.06.2014 № 460 // Собрание законодательства 

РФ. – 2014. – № 26 (часть II). – Ст. 3520.  

34. О некоторых вопросах противодействия коррупции: указ Президента РФ от 

08.03.2015 № 120 // Собрание законодательства РФ. – 2015. – № 10. – Ст. 1506.  

35. О мерах по совершенствованию организации деятельности в области противодей-

ствия коррупции: указ Президента РФ от 15.07.2015 № 364 // Собрание законодательства РФ. 

– 2015. – № 29 (часть II). – Ст. 4477.  

36. Об утверждении Положения о порядке принятия лицами, замещающими отдель-

ные государственные должности Российской Федерации, отдельные должности федеральной 

государственной службы, почетных и специальных званий, наград и иных знаков отличия 

иностранных государств, международных организаций, политических партий, иных обще-

ственных объединений и других организаций: указ Президента РФ от 10.10.2015 № 506 // 

Собрание законодательства РФ. – 2015. – № 41 (часть II). – Ст. 5647.  
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Президента РФ от 16.08.2021 № 478  
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государственной власти Республики Коми. – 2015. – № 22. – С. 318.  

67. Об утверждении перечня должностей государственной гражданской службы Рес-

публики Коми, при замещении которых запрещается открывать и иметь счета (вклады), хра-

нить наличные денежные средства и ценности в иностранных банках, расположенных за 
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Республики Коми: указ Главы Республики Коми от 16 сентября 2021 г. № 111 // Перечень 

правовых актов, принятых органами государственной власти Республики Коми, иной офици-

альной информации. http://www.law.rkomi.ru, 16.09.2021 

 

Распоряжения Главы Республики Коми 

80.  О рекомендации лицам, замещающим государственные должности Республики 

Коми в системе исполнительной власти Республики Коми, уведомлять президиум Комиссии 

по координации работы по противодействию коррупции в Республике Коми о намерении за-

ниматься другой оплачиваемой деятельностью (преподавательской, научной и иной творче-

ской деятельностью): распоряжение Главы Республики Коми от 31.01.2014 № 22-р // СПС 

«КонсультантПлюс». 

81. О реализации Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, 

замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», Закона Республики Ко-

ми «О противодействии коррупции в Республике Коми»: распоряжение Главы Республики 

Коми от 26.04.2017 № 88-р // СПС «КонсультантПлюс». 

82. Об обеспечении дополнительных гарантий проведения независимой антикорруп-

ционной экспертизы и общественного обсуждения проектов нормативных правовых актов 

Республики Коми: распоряжение Главы Республики Коми от 25.08.2017 № 239-р // Перечень 

правовых актов, принятых органами государственной власти Республики Коми, иной офици-

альной информации. URL: http://www.law.rkomi.ru (дата обращения: 24.07.2020).  

83. Об Управлении Главы Республики Коми по противодействию коррупции: распо-

ряжение Главы Республики Коми от 22.05.2019 № 99-р // Перечень правовых актов, приня-

тых органами государственной власти Республики Коми, иной официальной информации. 

URL:  http://www.law.rkomi.ru (дата обращения: 24.07.2020). 

84. Об утверждении Порядка использования Управлением Главы Республики Коми 

по противодействию коррупции государственной информационной системы в области про-

тиводействия коррупции «Посейдон», Перечня должностных лиц Управления Главы Респуб-

лики Коми по противодействию коррупции, ответственных за проведение анализа соблюде-

ния ограничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия корруп-

ции, посредством государственной информационной системы в области противодействия 

коррупции "Посейдон", Перечня должностных лиц Управления Главы Республики Коми по 

противодействию коррупции, ответственных за осуществление проверок соблюдения огра-

ничений, запретов и требований, установленных в целях противодействия коррупции, по-

средством государственной информационной системы в области противодействия корруп-

ции «Посейдон»: распоряжение Главы Республики Коми от 7 ноября 2022 г. № 467-р 

//Сетевое издание «Перечень правовых актов, принятых органами государственной власти 

Республики Коми, иной официальной информации" http://www.law.rkomi.ru, 07.11.2022 

85.  О направлении в прокуратуру Республики Коми сведений о принятых указах 

Главы Республики Коми с указанием места и источника их официального опубликования: 
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распоряжение  Главы Республики Коми от 26 декабря 2022 № 524-р //Сетевое издание "Пе-

речень правовых актов, принятых органами государственной власти Республики Коми, иной 

официальной информации" http://www.law.rkomi.ru, 26.12.2022 

Постановление Правительства Республики Коми 

86. О представлении лицом, поступающим на должность руководителя государствен-

ного учреждения Республики Коми, а также руководителем государственного учреждения 

Республики Коми сведений о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественно-

го характера и о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера супруги 

(супруга) и несовершеннолетних детей: постановление Правительства Республики Коми от 

21.02.2013 № 46  // Ведомости нормативных актов органов государственной власти Респуб-

лики Коми. – 2013. – № 5. – Ст. 119. 

 

Распоряжение Правительства Республики Коми 

87. Об определении Руководителя Администрации Главы Республики Коми долж-

ностным лицом, ответственным за реализацию постановления Правительства Российской 

Федерации от 5 марта 2018 г. № 228 «О реестре лиц, уволенных в связи с утратой доверия» в 

отношении лиц, замещавших государственные должности Республики Коми, муниципаль-

ные должности в Республике Коми, а также должности государственной гражданской служ-

бы Республики Коми и муниципальной службы в Республике Коми:  распоряжение Прави-

тельства Республики Коми от 27.03.2018 № 150-р // https://gov.rkomi.ru/page/normativnye-

pravovye-akty-respubliki-komi (дата обращения: 24.07.2020). 

88. Об утверждении состава межведомственной рабочей группы по реализации наци-

ональных проектов в Республике Коми и Комплекса мер, направленных на предупреждение 

и пресечение правонарушений, в том числе коррупционного характера, выявляемых в ходе 

реализации национальных проектов, на период 2020 - 2025 гг.: распоряжение Правительства 

РК от 30.01.2020 № 20-р //Сетевое издание "Перечень правовых актов, принятых органами 

государственной власти Республики Коми, иной официальной информации" 

http://www.law.rkomi.ru, 30.01.2020. 

 

Акты судебных органов  

89. О судебной практике по делам о злоупотреблении должностными полномочиями 

и о превышении должностных полномочий: постановление Пленума Верховного Суда Рос-

сийской Федерации от 16.10.2009 № 19 // «Российская газета». – 30.10.2009. – № 207. 

90. О судебной практике по делам о взяточничестве и об иных коррупционных пре-

ступлениях: постановление Пленума Верховного Суда РФ от 09.07.2013 № 24 // Бюллетень 

Верховного Суда РФ. –2013. - №9  

91. Обзор практики применения судами в 2014 – 2016 годах законодательства Рос-

сийской Федерации при рассмотрении споров, связанных с наложением дисциплинарных 

взысканий за несоблюдение требований законодательства о противодействии коррупции, 

утв. Президиумом Верховного Суда Российской Федерации 30.11.2016 // Бюллетень Верхов-

ного Суда РФ. – 2017. – № 8.  

92. Обзор судебной практики по делам о привлечении к административной ответ-

ственности, предусмотренной статьей 19.29 Кодекса Российской Федерации об администра-

тивных правонарушениях, утв. Президиумом Верховного Суда РФ 30.11.2016 // Бюллетень 

Верховного Суда РФ. – 2017. – № 4. 
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93. Обзор судебной практики по делам по заявлениям прокуроров об обращении в 

доход РФ имущества, в отношении которого не представлены в соответствии с законода-

тельством о противодействии коррупции доказательства его приобретения на законные до-

ходы, утв. Президиумом Верховного Суда РФ 30.06.2017 //  СПС КонсультантПлюс 

94.  О некоторых вопросах, возникающих при рассмотрении судьями дел о привлече-

нии к административной ответственности по статье 19.29 Кодекса Российской Федерации об 

административных правонарушениях: постановление Пленума Верховного Суда РФ от 

28.11.2017 № 46 // Российская газета. – 07.12.2017. – № 277.  

95. Обзор судебной практики рассмотрения дел о привлечении к административной 

ответственности, предусмотренной статьей 19.28 Кодекса Российской Федерации об адми-

нистративных правонарушениях, утв. Президиумом Верховного Суда Российской Федерации 

8 июля 2020 года // СПС КонсультантПлюс 

 

 

Методические рекомендации, инструктивные письма, иные акты федеральных орга-

нов государственной власти 

96. Методические рекомендации о порядке уведомления представителя нанимателя 

(работодателя) о фактах обращения в целях склонения государственного или муниципально-

го служащего к совершению коррупционных правонарушений, включающие перечень све-

дений, содержащихся в уведомлениях, вопросы организации проверки этих сведений и по-

рядка регистрации уведомлений: письмо Минздравсоцразвития России от 20.09.2010 № 

7666-17 // СПС «КонсультантПлюс». 

97. Разъяснения по применению Федерального закона от 3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ 

«О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и 

иных лиц их доходам» и иных нормативных правовых актов в сфере противодействия кор-

рупции: письмо Минтруда России от 18.07.2013 № 18-2/10/2-4038 // СПС «Консультант-

Плюс». 

98. Методические рекомендации по проведению оценки коррупционных рисков в фе-

деральных органах исполнительной власти, осуществляющих контрольно-надзорные функ-

ции (утв. протоколом заседания проектного комитета от 13.07.2017 № 47(7)) // СПС «Кон-

сультантПлюс». 

99. Методические рекомендации по отдельным вопросам организации антикоррупци-

онной работы в субъектах Российской Федерации и муниципальных образованиях в отноше-

нии лиц, замещающих муниципальные должности, и муниципальных служащих: письмо 

Минтруда России от 26.12.2019 № 18-2/10/П-11879 // СПС «КонсультантПлюс». 

100. Методические рекомендации по вопросам представления сведений о доходах, 

расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера и заполнения соответ-

ствующей формы справки в 2022 году (за отчетный 2021 год). 

101.  Методические рекомендации по проведению в федеральных государственных ор-

ганах, органах государственной власти субъектов Российской Федерации, органах местного 

самоуправления, государственных внебюджетных фондах и иных организациях, осуществ-

ляющих закупки в соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О 

контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государствен-

ных и муниципальных нужд» и Федеральным законом от 18 июля 2011 г. № 223-ФЗ «О за-

купках товаров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц», работы, направленной 

на выявление личной заинтересованности государственных и муниципальных служащих, ра-
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ботников при осуществлении таких закупок, которая приводит или может привести к кон-

фликту интересов // СПС «КонсультантПлюс». 

102. Методические рекомендации по вопросам привлечения к ответственности долж-

ностных лиц за непринятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта ин-

тересов // СПС «КонсультантПлюс». 

103. Методические рекомендации по вопросам соблюдения ограничений, налагаемых 

на гражданина, замещавшего должность государственной или муниципальной службы, при 

заключении им трудового или гражданско-правового договора с организацией // СПС «Кон-

сультантПлюс». 

104. Методические рекомендации по проведению оценки коррупционных рисков, воз-

никающих при реализации функций // СПС «КонсультантПлюс». 

105.  Об обзоре типовых случаев конфликта интересов на государственной службе 

Российской Федерации и порядке их урегулирования: письмо Минтруда России от 

15.10.2012 № 18-2/10/1-2088 // СПС «КонсультантПлюс». 

106. Об Обзоре рекомендаций по осуществлению комплекса организационных, разъ-

яснительных и иных мер по недопущению должностными лицами поведения, которое может 

восприниматься окружающими как обещание дачи взятки или предложение дачи взятки ли-

бо как согласие принять взятку или как просьба о даче взятки: письмо Минтруда России от 

10.07.2013 № 18-2/10/2-3836 // СПС «КонсультантПлюс». 

107. Об актуализации Обзора практики привлечения к ответственности государствен-

ных (муниципальных) служащих за несоблюдение ограничений и запретов, требований о 

предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и неисполнение обязанностей, 

установленных в целях противодействия коррупции: письмо Минтруда России от 15.04.2022              

№ 28-6/10/П-2479 // СПС «КонсультантПлюс». 

108. Типовой кодекс этики и служебного поведения государственных служащих Рос-

сийской Федерации и муниципальных служащих, одобрен решением президиума Совета при 

Президенте Российской Федерации по противодействию коррупции 23.12.2010 (протокол № 

21) // СПС «КонсультантПлюс». 

109. Разъяснения по отдельным вопросам, связанным с применением Типового поло-

жения о сообщении отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протоколь-

ными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприяти-

ями, участие в которых связано с исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, 

сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реа-

лизации, утвержденного постановлением Правительства Российской Федерации от 9 января 

2014 г. № 10 // СПС «КонсультантПлюс». 

110. Рекомендации по соблюдению государственными (муниципальными) служащими 

норм этики в целях противодействия коррупции и иным правонарушениям // СПС «Консуль-

тантПлюс». 

111. О направлении Методических рекомендаций по вопросам соблюдения ограниче-

ний, налагаемых на гражданина, замещавшего должность государственной или муниципаль-

ной службы, при заключении им трудового или гражданско-правового характера: приказ 

Минтруда России от 11.05.2017 №18-4/10/П-2943 

112. О методических рекомендациях по вопросам привлечения к ответственности 

должностных лиц за непринятие мер по предотвращению и (или) урегулированию конфликта 

интересов: письмо Минтруда России от 26.07.2018 № 18-0/10/П-5146 
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113. Обзор коррупционных ситуаций, подготовленный Минтрудом России для семи-

нара-совещания с органами субъектов Российской Федерации по профилактике коррупцион-

ных и иных правонарушений // https://gov.rkomi.ru/protivodeistvie_korrupcii/2/razyasn (дата 

обращения: 24.07.2020). 

114. Об определении порядка использования государственной информационной си-

стемы в области противодействия коррупции «Посейдон» и перечня должностных лиц, 

уполномоченных на работу с ней: приказ Минтруда России № 133 от 10 марта 2023 г 

 

Методические рекомендации, инструктивные письма, иные акты органов государ-

ственной власти Республики Коми 

115. Инструкция по выявлению случаев возникновения конфликта интересов, одной из 

сторон которого являются лица, замещающие государственные (муниципальные) должности, 

должности государственной (муниципальной) службы, должности руководителей государ-

ственных (муниципальных) учреждений, государственных (муниципальных) унитарных 

предприятий // https://gov.rkomi.ru/protivodeistvie_korrupcii/2/materiali (дата обращения: 

24.07.2020). 

116. Методические рекомендации по внутреннему мониторингу декларирования госу-

дарственными гражданскими служащими Республики Коми сведений о доходах, об имуще-

стве и обязательствах имущественного характера, утв. приказом Управления государствен-

ной гражданской службы Республики Коми от 27.05.2010 № 37-од // 

https://gov.rkomi.ru/protivodeistvie_korrupcii/2/materiali (дата обращения: 24.07.2020). 

117. Методические рекомендации по внутреннему мониторингу сведений о доходах, 

об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих в Рес-

публике Коми и членов их семей, утв. приказом Управления государственной гражданской 

службы Республики Коми от 23.04.2012 № 59-од // 

https://gov.rkomi.ru/protivodeistvie_korrupcii/2/materiali (дата обращения: 24.07.2020). 

118. Методические рекомендации по организации работы комиссий по соблюдению 

требований к служебному поведению государственных гражданских служащих Республики 

Коми и урегулированию конфликта интересов в органах государственной власти Республики 

Коми, государственных органах Республики Коми, утв. приказом Управления государствен-

ной гражданской службы Республики Коми от 20.07.2012          № 90-од // 

https://gov.rkomi.ru/protivodeistvie_korrupcii/2/materiali (дата обращения: 24.07.2020). 

119. Методические рекомендации по организации работы комиссий по соблюдению 
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